
 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

รายงานผลการปฏบิตัิงาน 

และการประเมินตนเอง  
(Self-Assessment Report: SAR) 

ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนบา้นวังนกแอ่น สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 



 

 

สารบัญ 
 

             หนา 
ขอมูลสวนตัว          1 
ขอมูลท่ัวไป                           1  
ขอมูลการปฏิบัติหนาท่ี         2 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน       3 

    แบบประเมินผลการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR)      ๙ 
    ภาคผนวก  

- เกียรติบัตร 
- ภาพกิจกรรม 
- คำสั่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานของขาราชการครู และการประเมินตนเอง  
(Self-Assessment Report: SAR) 

ประจำปการศึกษา 2567 
 

1  :  ขอมูลสวนตัว 
 
 
 
 
 
 
 
1.1  ขอมูลท่ัวไป      

ชื่อ   นางสาวเจนจิรา     สกุล   เย็นขัน      . 
วุฒิการศึกษา 

    ปริญญาตรี   ครุศาสตรบันฑิต        
    วิชาเอก  ดนตรีศึกษา       
    จาก  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม     . 

      ตำแหนง   ครู       วิทยฐานะ     ชำนาญการ         อาย ุ   31     ป    ปฏิบัติราชการ     7     ป 
      เลขท่ีตำแหนง     2106         เงินเดือน   25,870   บาท    เงินวิทยฐานะ     3,500    บาท 
      วัน / เดือน / ป เกิด   28 / 06 / 2536   . 
      วัน / เดือน / ป บรรจุเขารับราชการ  2 / 10 / 2560   . 
      ปฏิบัติการสอนกลุมสาระการเรียนรู   ศิลปะ , การงานอาชีพ , สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม   ,.       
      ปฏิบัติงานพิเศษ    เจาหนาท่ีพัสดุ                                                                            .  
      สังกัดฝาย   บริหารงบประมาณ         โรงเรียน    บานวังนกแอน       สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก  เขต 2 
 
แสดงจำนวนวันลา ประจำปการศึกษา  2567  ( 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 ) 
 

วัน เดือน ป 

ท่ีลา 

ลาปวย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

- - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - 

รวมท้ังสิ้น จำนวน  0  ครั้ง   จำนวน  0  วัน 

 
  
 



1.2   ขอมูลการปฏิบัติหนาท่ี 
           1.2.1  ปฏิบัติการสอนตลอดปการศึกษา 2567 
 

ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ช้ัน จำนวนหอง จำนวนชั่วโมง / สัปดาห 

ภาคเรียนท่ี 1 
1 ศ 16101 ศิลปะ ป.6 1 2 
2 ศ 15101 ศิลปะ ป.5 1 2 
3 ศ 14101 ศิลปะ ป.4 1 2 
4 ศ 13101 ศิลปะ ป.3 1 1 
5 ศ 12101 ศิลปะ ป.2 1 1 
6 ศ 11101 ศิลปะ ป.1 1 1 
7 ง 16101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.6 1 2 
8 ง 15101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.5 1 2 
9 ง 14101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.4 1 2 

10 ง 13101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.3 1 1 
11 ง 12101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.2 1 1 
12 ง 11101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.1 1 1 
13 ส 16101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ป.6 1 2 
14 ส 15101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ป.5 1 2 
15 ส 12101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ป.2 1 1 
16 ส 11101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ป.1 1 1 
17 ส 16102 ประวัติศาสตร ป.6 1 1 
18 ส 15102 ประวัติศาสตร ป.5 1 1 

รวม  25 
ภาคเรียนท่ี 2 

1 ศ 16101 ศิลปะ ป.6 1 2 
2 ศ 15101 ศิลปะ ป.5 1 2 
3 ศ 14101 ศิลปะ ป.4 1 2 
4 ศ 13101 ศิลปะ ป.3 1 1 
5 ศ 12101 ศิลปะ ป.2 1 1 
6 ศ 11101 ศิลปะ ป.1 1 1 
7 ง 16101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.6 1 2 
8 ง 15101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.5 1 2 
9 ง 14101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.4 1 2 

10 ง 13101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.3 1 1 
11 ง 12101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.2 1 1 
12 ง 11101 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ป.1 1 1 
13 ส 16101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ป.6 1 2 
14 ส 15101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ป.5 1 2 
15 ส 12101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ป.2 1 1 



16 ส 11101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ป.1 1 1 
17 ส 16102 ประวัติศาสตร ป.6 1 1 
18 ส 15102 ประวัติศาสตร ป.5 1 1 

รวม  25 
 
           1.2.2   กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผูเรียนตลอดปการศึกษา  2567 
 

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผูเรียน และชุมนุม ช้ัน /หอง จำนวนนักเรียน 
1 ลูกเสือ ป.4-6  15 
2 ยุวกาชาด - - 
3 ผูบำเพ็ญประโยชน - - 
4 ชุมนุม ดนตร ี ป.3-6 20 

  5 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน ป.5-6 12 
  6 แนะแนว ป.5-6 12 

 
 1.2.3  ปฏิบัติหนาท่ีครูประจำชั้น 

ช้ัน / หอง 
จำนวนนักเรียน 

รวมท้ังส้ิน (คน) 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

ประถมศึกษาปท่ี 5 - 6 8 4 12 

            
   1.2.4  งานพิเศษ ในโรงเรียน  ไดแก 
  1. หัวหนากลุมงานบริหารงบประมาณ  
  2. งานพัสดุ 
  3. ผูรับผิดชอบโครงการบริหารจัดการศึกษา 
  4. ผูรับผิดชอบโครงการพัฒนาผูเรียน 
   5. ผูรับผิดชอบโครงการอบรมการใชอินเตอรเน็ตและคอมพิวเตอรเบื้องตน 
   6. ผูรับผิดชอบกิจกรรมผลิตสื่อสำหรับการสอน 
   7. ผูรับผิดชอบกิจกรรมสงเสริมดนตรีนาฏศิลป 
   8. ผูรับผิดชอบกิจกรรมเมล็ดพันธเด็กดี 
   9. ผูรับผิดชอบกิจกรรมวันสำคัญ 
   10. ผูรับผิดชอบกิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 
   11. ผูรับผิดชอบกิจกรรมตกแตงปรับปรุงซอมแซมอาคารตางๆ 
   12. งานประชาสัมพันธโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 



1.3  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
       1.3.1  จัดทำแผนการจัดการเรียนรู  ดังนี้ 
 

ท่ี รหัสวิชา สาระการเรียนรู/รายวิชา ระดับช้ัน จำนวน/แผน 
1 ศ 15101 ศิลปะ ป.6 80 

 
 

1.3.2  จัดทำวิจัยในชั้นเรียน จำนวน    1    เรื่อง    ไดแก 
ท่ี เรื่อง ระดับช้ัน 
1 การพัฒนาทักษะการอานโนตสากลอยางงาย ป.6 

 

 
1.3.3  รูปแบบ/ วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช คือ ขอใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)  

     การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 
      การสาธิต / ทดลอง       กลุมสืบคนความรู 
                การใชเกมประกอบ        กลุมสัมพันธ 
     สถานการณจำลอง    การเรียนรูแบบรวมมือ 
  กรณีตัวอยาง     ความคิดรวบยอด 
  บทบาทสมมุติ     อรยิสัจ 4 
      การแกไขสถานการณ        การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
  โปรแกรมสำเร็จรูป       การทัศนะศึกษานอกสถานท่ี 
      ศูนยการเรียน         การเรียนรูจากหองสมุด 
     ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 
      คอมพิวเตอรชวยสอน        การใชภูมิปญญาทองถ่ิน 
  โครงงาน         การอภิปรายกลุมยอย 
                การถามตอบ          การแกปญหา 

           อ่ืน ๆ ระบุ............                                         อ่ืน ๆ ระบุ……………………...… 
 
สรุป  จำนวนรูปแบบ / วิธกีารจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช       12        วธิี 
 
1.3.4  สภาพการปฏิบัติงานสอน  เขียนเครื่องหมาย    ในชองท่ีตรงกับความเปนจริงท่ีทาน

ปฏิบัติอยู  (ตอบไดมากกวา 1) 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ท่ีสุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา      
2 ตรงตามความถนัด      
3 ตรงตามประสบการณการสอน      
4 ตรงกับความรูความสามารถ      
5 ตรงกับความตองการ/ความสนใจ      

  



 1.3.5  การพัฒนาตนเอง  (การเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ  /  การเขารวมอบรม  /  ประชมุสมัมนา   / 
ศึกษาดูงาน   ฯลฯ) 

ท่ี วัน /เดือน/ ป เรื่อง หนวยงานท่ีจัด หลักฐาน 
1 29 พ.ย. 67 ครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับ เหรียญ

ทอง รองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันวง
ดนตรีรวมสมัย (Contemporary Ensemble) 
ทีมไมเกิน 25 คน ระดับชั้น ป.1-ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 72 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 2 

เกียรติบัตร 

2 29 พ.ย. 67 ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ เหรียญ
ทอง รองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันขับรอง
เพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย ระดับชั้น ป.1- 
ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 2 

เกียรติบัตร 

3 7 พ.ย. 67 ครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับ เหรียญ
ทอง ชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันวงดนตรีรวม
สมัย (Contemporary Ensemble) ทีมไมเกิน 
25 คน ระดับชั้น ป.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเครือขาย ครั้งท่ี 72 

เครือขายพัฒนาการศึกษา
วังทอง 2 

เกียรติบัตร 

4 7 พ.ย. 67 ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ เหรียญ
ทอง ชนะเลิศ อันดับ 1 การแขง 
ขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย 
ระดับชั้น ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน
ระดับเครือขาย ครั้งท่ี 72 

เครือขายพัฒนาการศึกษา
วังทอง 2 

เกียรติบัตร 

5 7 พ.ย. 67 เปนกรรมการตัดสิน กิจกรรมการแขงขันขับ
รองเพลงลูกกรุง ประเภทชายและหญิง
ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน
ระดับเครือขาย ครั้งท่ี 72 

เครือขายพัฒนาการศึกษา
วังทอง 2 

เกียรติบัตร 

6 7 พ.ย. 67 เปนกรรมการตัดสิน กิจกรรมการแขงขันขับ
รองเพลงลูกทุง ประเภทชายเดี่ยว ระดับชั้น  
ป.1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ
เครือขาย ครั้งท่ี 72 

เครือขายพัฒนาการศึกษา
วังทอง 2 

เกียรติบัตร 

7 25-27 ธ.ค. 
67 

เปนวิทยากรกิจกรรมเขาคายลูกเสือ-เนตรนารี 
สามัญ เครือขายพัฒนาการศึกษาวังทอง 2 ณ 
โรงเรียนบานทาขาม 

เครือขายพัฒนาการศึกษา
วังทอง 2 

เกียรติบัตร 

8 11-23 ม.ค. 
68 

ทีมประมวลผล การแขงขัน กีฬา กรีฑา 
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 2 

คำสั่ง 



9 18 ม.ค. 68 โครงการอบรมออนไลนการพัฒนาสมรรถนะ
ดิจิทัลและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย สำหรับ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เกียรติบัตร 

10 1 ก.พ. 68 การอบรมขยายผลการสรางขอสอบวัดความ
ฉลาดรู 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เกียรติบัตร 

11 14 มี.ค. 68 การอบรมโครงการปฏิบัติงานดานการเงินบัญชี
และพัสดุ สำหรับครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 2 

เกียรติบัตร 

12 23 มี.ค. 68 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาครูผูสอน
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 2 

ภาพถาย 

 
สรุป การพัฒนาตนเอง จำนวน  12  ครั้ง จำนวน 12  วัน คิดเปน  96  ชั่วโมง นำมาขยายผล 12 ครั้ง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบประเมินผลการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR) 
ชื่อผูรับการประเมิน   นางสาวเจนจิรา  เย็นขัน     ตำแหนง ครู  
ปการศึกษา ๒๕๖๗     โรงเรยีนบานวังนกแอน      สพป.พิษณุโลก เขต 2 
คำช้ีแจง   

1. ศึกษาเกณฑมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบานวังนกแอน มาตรฐานท่ี ๑-๓ 
2. มาตรฐานท่ี ๑-๓  ประเมินผลแลวจะไดผลระดับคุณภาพตัวบงชี้/มาตรฐาน 

     แลวทำเครื่องหมาย ✓  ลงในชองระดับคุณภาพ 
๓.  เกณฑการตัดสิน 

 ๕     หมายถึง    มีผลการปฏบิัติอยูในระดับยอดเยี่ยม 
  ๔     หมายถึง    มีผลการปฏบิัติอยูในระดับดีเลิศ 
  ๓     หมายถึง    มีผลการปฏบิัติอยูในระดับดี 
  ๒     หมายถึง    มีผลการปฏบิัติอยูในระดับปานกลาง 
 ๑     หมายถึง    มีผลการปฏบิัติอยูในระดับกำลังพัฒนา 
มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน 
 

ตัวบงช้ี 
ระดับคุณภาพตัวบงชี้/มาตรฐาน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน      
๑) มีความสามารถในการอาน การเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ   ✓   

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี 
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

 
 ✓ 

  

๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม  ✓    

๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

 
✓ 

   

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   ✓   

๖) มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ   ✓   

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน      
๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  ✓    

๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  ✓    

๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  ✓    

๔)   สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม  ✓    

คะแนนรวม  ๒๔ ๑๒   
สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๑ 

(คะแนนรวมท้ังหมด/๕๐) 
๓๖/๓.๖ 

ระดับคุณภาพ ดี 
 
ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................... 



มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ตัวบงช้ี 
ระดับคุณภาพตัวบงชี้/มาตรฐาน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๒.๑  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน   ✓   

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   ✓   

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

 ✓    

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   ✓   

๒.๕  
จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยาง
มีคุณภาพ 

  

✓ 

  

๒.๖  
จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจั
ดการเรียนรู 

 ✓ 
 

  

คะแนนรวม  ๘ ๑๒   
สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๒ 

(คะแนนรวมท้ังหมด/๓๐) 
๒๐/๓.๓ 

ระดับคุณภาพ ดี 
 
ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 

ตัวบงช้ี 
ระดับคุณภาพตัวบงชี้/มาตรฐาน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๓.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ 
สามารถนำ ไปประยุกตใชในชีวิตได 

  
✓   

๓.๒  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ 
การเรียนรู 

 ✓    

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ✓    

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผล 
มาพัฒนาผูเรียน 

  ✓   

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ 
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

  ✓   

คะแนนรวม  ๘ ๙   
สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๓ 

(คะแนนรวมท้ังหมด/๒๕) 
๑๗/๓.๔ 

ระดับคุณภาพ ดี 
ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
 
 

                 การรับรองรายงานการประเมินตนเอง 
                 (Self Assessment Report  SAR) 

 
 

ลงชื่อ            ผูรายงาน 
             (นางสาวเจนจิรา  เย็นขัน) 
       ตำแหนง  ครูโรงเรียนบานวังนกแอน 
               ๓๑ /  มีนาคม  / ๒๕๖๗ 

 
 

ลงชื่อ            ผูรับรองรายงาน 
               (นายมนตรี  ชัยชราแสง) 

                 ผูอำนวยการโรงเรียนหองเรียนวิชาการ 
               ๓๑ /  มีนาคม  / ๒๕๖๗ 

 



รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองรายบคุคล 
(Self Assessment Report: SAR) 

ปการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ด ี
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ด ี
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ด ี
สรุปผลการประเมิน ดี 

        ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของรายบุคคล นางสาวเจนจิรา  เย็นขัน 

ผลการประเมินคุณภาพ  อยูในระดับ  ดี 
 

มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพผูเรียน 
 

          ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน อยูใน ระดับ ดี 
 
 ขอมูลรายละเอียดผลการประเมินและหลักฐานสนับสนุนผลการประเมิน ดังนี้ 

1.1   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน 
1.1.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

   นักเรียนมีทักษะความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
ซ่ึงเกิดจาก กระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยเทคนิควิธีการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย เชน การเรียนรูแบบ 
บูรณากาการเรียนรูโดยใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง ยึดมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  หลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรกลุ มสาระการเรียนรูศ ิลปะ 
มีผลการประเมิน การอานคิดวิเคราะหและเขียนรายวิชาศิลปะ ในระดับดีและดีเยี่ยม รอยละ ๘๓.๓๓ 
นักเรียนชั้น ป.๕-๖  จำนวน ๑๒ คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในรายวิชาภาษาศิลปะ
รอยละ ๑๐๐    
          เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 

1. รายงานผลการเรียน ปพ. ๕ 
2. แบบบันทึกการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 
3. แบบบันทึกการประเมินอานคิดวิเคราะหและเขียนรายวิชาศิลปะ 

๑.๑.๒  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิด อยางมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา 

     นักเรียนชั้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๘๓.๓๓ ผานการประเมินการอานคิดวิเคราะห 
และเขียนในระดับดีข้ึนไป  
  นักเรียนชั้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๘๓.๓๓ ผานการประเมิน สมรรถนะสำคัญ 
ของผูเรียนดานความสามารถในการคิด ในระดับดีข้ึนไป  
  นักเรียนชั ้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๘๓.๓๓ ผานการประเมินสมรรถนะสำคัญ 
ของผูเรียนดานความสามารถในการแกปญหา ในระดับดี 



   จากการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับนักเรียนใหเปนไปตามศักยภาพของ 
ผูเรียนทำใหเกิดการระดมสมอง  นักเรียนไดรับการฝกทักษะดานการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหารวมกันผานกระบวนการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
การจัดการเรียนการสอนแบบ Active leaning ศึกษาแหงเรียนรู ทั ้งภายในและภายนอกโรงเร ียน  
นักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริงดวยตนเอง จนเกิดทักษะ และการเรียนรูรวมกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแกปญหารวมกันอยางมีเหตุผล ยอมรับความคิดเห็นของผู อื ่นที ่แตกตาง ในลักษณะเปนผู นำ 
และผู ตามที ่ด ี  ยอมรับการเปลี ่ยนแปลงสถานการณที ่เกิดขึ ้น  ทำงานรวมกันเปนทีม นำความรู 
ความสามารถ  และประสบการณมาใชในการจัดทำโครงการ โครงงาน หรือชิ้นงานจนประสบความสำเร็จ  
          เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 

1. รายงานผลการเรียน ปพ.๕ 
2. แผนการจัดการเรียนรู  บันทึกหลังการสอน 
3. ผลงานนักเรียน/สื่อนวัตกรรม 
4. แบบบันทึกการใชแหลงเรียนรูภายใน ภายนอกโรงเรียน  

๑.๑.๓  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
         นักเร ียนช ั ้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน ร อยละ ๑๐๐ มีผลงาน จากการทำรายงาน / 
งานประดิษฐ ชิ้นงาน จากการเรียนในหนวยการเรียนรูรายวิชาศิลปะ 

เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 
1. แผนการจัดการเรียนรู  บันทึกหลังการสอน 
2. รายงาน 
3. ผลงานนักเรียน/สื่อนวัตกรรม 

๑.๑.๔  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสาร  
     นักเรียนชั้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๘๓.๓๓ มีความสามารถในการใชอุปกรณและสื่อ 
ตาง ๆ ท่ีครูจัดทำข้ึนในการเรียนการสอน การเลนเกม การคนควาความรู ทำใหนักเรียนตองไดเรียนใน 
รูปออนไลน และการทำแบบทดสอบตาง ๆ และการสงงานผาน แอพพลิเคชั่น ท่ีครูจัดทำข้ึนเพ่ือประเมิน 
การเรียนการสอนของนักเรียน ทำใหนักเรียนสามารถใชโปรแกรมตาง ๆ ท่ีครูกำหนดข้ึนได    

เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 
แบบรายงานการใชสื่อ ICT  รายวิชาภาษาศิลปะ 

๑.๑.๕  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร รายวิชาศิลปะ 
      นักเรียนชั้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๑๐๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมสาระการ 
เรียนรูศิลปะ ระดับ ๓ ขึ้นไป  ผลจากการจัดกระบวนการเรียนรูที ่ยึดผูเรียนเปนสำคัญ นักเรียนใฝรู  
ใฝเรียน สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง  จากสื่อเทคโนโลยี สงเสริมนักเรียนที่มีความสามารถ ซอมเสริม 
นักเรียนท่ีเรียนชา โดยมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางครบวงจร  ตั้งแตเขาโรงเรียนจนกระท่ังเดินทาง 
กลับบานอยางปลอดภัย มีการวิเคราะหนักเรียน คัดกรองนักเรียน ๑๐๐% ทำใหรู จักนักเรียนเปน 
รายบุคคล เพื่อใหการสงเสริม และชวยเหลือนักเรียนไดอยางตรงประเด็น แกปญหาดานการเรียน 
โดยการวิเคราะหนักเรียน  วิเคราะหผลการทดสอบรายวิชาแลวนำแนวทางมาพัฒนา ทำใหผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนเปนไปตามเปาหมายของโรงเรียน 

 เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 
1. หลักสูตรสถานศึกษา 
2. หลักสูตรประกอบรายวิชากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
3. แบบบันทึกการคัดกรองนักเรียนพิเศษทางการศึกษา 



4. แบบบันทึกการวิเคราะหนักเรียนเปนรายบุคคล 
5. แผนการจัดการเรียนรู บันทึกหลังการสอน 
6. แบบบันทึกการผลิตสื่อ นวัตกรรม  
7. ผลงานนักเรียน 
8. วิจัยในชั้นเรียน 
9. รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาศิลปะ ของนักเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๗ 
10. รายงานผลการเรียน ปพ.๕ 

๑.๑.๖  มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตอ งานอาชีพ 
     นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕-๖  มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติทีดีตอการเรียนวิชา
ศิลปะ ประเมินจากแบบประเมินท่ีหลากหลาย  

เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 
1. หลักสูตรสถานศึกษา 
2. หลักสูตรประกอบรายวิชากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
3. แบบบันทึกการคัดกรองนักเรียนพิเศษทางการศึกษา 
4. แบบบันทึกการวิเคราะหนักเรียนเปนรายบุคคล 
5. รายงานผลโครงการภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
6. แผนการจัดการเรียนรู บันทึกหลังการสอน 

 
๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน  

๑.๒.๑ การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
       นักเรียนชั้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๑๐๐ ผานการประเมินคุณลักษณะอันพึง 
ประสงคผาน ระดับดีข้ึนไป  
   นักเรียนชั ้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คนรอยละ ๑๐๐  มีความประหยัด ซื ่อสัตย สามัคคี 
มีภาวะผูนำและมีจิตอาสา โดยผานการประเมิน  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน นักเรียนทุกคน 
มีการวางแผนการใชจายอยางประหยัด โดยมีการฝากออมทรัพย  
    นักเรียน ป.๔-ม.๓ รอยละ ๙๑.๕๖  มีวินัยความรับผิดชอบ มีคุณลักษณะ และคานิยมที่ดี 
นักเรียนมีพฤติกรรมการแสดง ออกถึงความเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม ไดอยางเหมาะสม เชน 
มีความกตัญูตอ บิดา มารดา ครูอาจารย และผู มีพระคุณ มีความซื ่อสัตยสุจริต พูดความจริง 
ไมหยิบฉวยของผู อื ่นมาเปนของตน รักและสามัคคีในหมู คณะ มีน้ำใจชวยเหลือผู อื ่น มีจิตอาสา 
สำนึกร ักษส ิ ่งแวดล อม ร ักความสะอาด โดยมีคณะคร ูสม ัครจิตอาสา เราทำความดีด วยหัวใจ 
เปนตนแบบท่ีดีเพ่ือใหนักเรียนไดปฏิบัติตาม  และจัดการเรียนรู ฝกฝนท้ังในหองเรียน  

เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 
1. หลักสูตรสถานศึกษา  
2. แบบบันทึกการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 
3. รายงานผลการเรียน ปพ.๕ 
4. ภาพถายกิจกรรม 

 
๑.๒.๑ ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

      นักเรียนชั้น นักเรียนชั้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๑๐๐ มีความภาคภูมิใจในความ 
เปนไทย รักษาประเพณี วัฒนธรรมของทองถ่ิน และของชาติ รวมกิจกรรมวันสำคัญตามประเพณี เชนการ



บรรเลงดนตรีไทยในกิจกรรมเขาวัดทุกวันพระ กิจกรรมถวายเทียนพรรษา ในวันสำคัญทางศาสนา 
ประเพณีลอยกระทง งานประเพณีสงกรานต กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ  แตงผาไทยทุกวันอังคาร 
  นักเรียนชั ้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๑๐๐ แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลัก 
ของชาติ การเคารพธงชาติ การรวมกิจกรรมวันแมแหงชาติ วันพอแหงชาติ รวมรณรงคการใชสิทธิ์ 
ใชเสียงในการ เลือกตั้งตามระบอบประชาธิปไตย  นักเรียนสามารถเรียนรู รวมกิจกรรมตาง ๆ ไดอยาง 
เหมาะสม 

๑.๒.๒ การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความ แตกตางและหลากหลาย  
       นักเรียนอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางวัยท้ังนักเรียนปกติและนักเรียนพิเศษเรียนรวม 
ดูแลซ่ึงกันและกัน พ่ีดูแลนอง คอยบริการใหความชวยเหลืออำนวยความสะดวกดาน ยอมรับความคิดเห็น 
ใหเกียรติซ่ึงกันและกันเคารพการตัดสินใจ  มีความสุขตามอัตภาพฐานะของตน จากการรวมกิจกรรม 
การเรียนการสอนในหองเรียน   

เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 
๑.แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 

๑.๒.๔  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
       นักเรียนชั้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๑๐๐ มีน้ำหนัก สวนสูง และพัฒนาการทาง 
รางกายเจริญเติบโตตามเกณฑมาตรฐาน นักเรียนชั้น  
  นักเรียนชั้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๑๐๐ ดื่มนมและรับประทานอาหารกลางวัน 
ครบหาหมู ท่ีสะอาดถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย ท่ีทางโรงเรียนจัด เตรียม ตลอดปการศึกษา ๒๕๖๗    
  นักเรียนชั้น ป.๕-๖ จำนวน ๑๒ คน รอยละ ๑๐๐ มีสมรรถภาพทางรางกายอยูในระดับ 
คุณภาพ ปานกลาง ดี และดีมาก ตามเกณฑมาตรฐานของกรมพลศึกษา  ผลจากการเขารวมกิจกรรม 
กีฬาสีภายในกีฬาระหวางโรงเรียน กิจกรรมวันเด็ก   

เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 
1. รายงานผลการวิเคราะหนักเรียนรายบุคคล 

2. บันทึกการชั่งน้ำหนัก วัดสวนสูงและการคำนวณภาวะโภชนาการ 

3. แบบบันทึกการเขาเรียน 

4. บันทึกการสอนซอมเสริม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ อยูใน ระดับ ดี 
ขอมูลรายละเอียดผลการประเมินและหลักฐานสนับสนุนผลการประเมิน ดังนี้ 

       ๒.๑ มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 ขาพเจามีการจัดทำแบบบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA 1) ปงบประมาณ ๒๕๖๗ 
สอดคลองตาม นโยบาย เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีโรงเรียนกำหนด และปฏิบัติตามกิจกรรม 
โครงการ ท่ีรายงาน ตามแผนพัฒนาตนเอง 
  เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 

1. แบบบันทึกขอตกลงการพัฒนางาน (PA 1)  ปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

2. แผนการจัดการเรียนรูวิชาศิลปะ 

   ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
ของสถานศึกษาผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
   แบันทึกขอตกลงการพัฒนางาน (PA 1)  ปงบประมาณ ๒๕๖๗ กำหนดเปาหมาย มาตรฐาน 
การการศึกษา ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ในการวางแผนพัฒนางานของตนเองใน ๓ 
มาตรฐาน โดยการกำหนดเปาหมายของแตละมาตรฐาน เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอน และการ 
ปฏิบัติงานของขาพเจา ในรอบปงบประมาณ ๒๕๖๗ และเม่ือจบปการศึกษา ขาพเจาจึงไดจัดทำ รายงาน 
การประเมินผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองข้ึน  
  เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 

1. แบันทึกขอตกลงการพัฒนางาน (PA 1)   

2. รายงานผลการประเมินตนเอง รายบุคคล ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

   ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียน รอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุมเปาหมาย 
   ขาพเจาพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือเปาหมายใหนักเรียน 
เปนคนดี เกง และอยูในสังคมอยางมีความสุข  
  เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 

1. แบบบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน 

2. หลักสูตรสถานกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

3. รายงานการพัฒนาตนเอง อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

4. แผนการจัดการเรียนรู บันทึกหลังการสอน 

5. แบบประเมินตางๆ 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 อยูใน ระดับ ดี 

 ขอมูลรายละเอียดผลการประเมินและหลักฐานสนับสนุนผลการประเมิน ดังนี้ 
๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใช 

ในชีวิตได 
  มีรูปแบบเทคนิค วิธีการจัดการเรียนรู  พัฒนากระบวนการคิด สูการปฏิบัติ และนักเรียนสามารถ 
นำไปใชในชีวิตประจำวันได  ศึกษาเอกสารประกอบหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ วิเคราะหมาตรฐาน 
การเรียนรู ตัวชี้วัดรายวิชา จดักระบวนการเรียนรูจากการวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดรายวชิา 
ลงสูแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ Active learning เปดโอกาส 
ใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูดวยการคิด ปฏิบัติจริง ฝกทักษะ แสดงความคิดเห็น กลาแสดงออกอยาง
สรางสรรค ปอนคำถามใหนักเรียนเกิดความคิด จำแนก แยกแยะ พิจารณาอยางรอบคอบ มีเหตุผล เชน 
การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  
เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 

1. แผนการจัดการเรียนรู บันทึกหลังการสอน 

2. บันทึกการนิเทศภายใน 

3. วิจัยในชั้นเรียน 

            ๓.๒ ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
    มีการจัดการเรียนรูโดยใชสื่อ เทคโนโลยีท่ีทันสมัย และสามารถสรางองคความรูใหแกนักเรียน  

และใชบริการสื่อจากหองมัลติมีเดียในการจัดการเรียนการสอนสงเสริมใหนักเรียนไดปฎิบัติจริงจากการใช

สื่อท่ีทันสมัย สามารถสรางงานจากการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ มีผลใหผูเรียนพอใจ 

สนุกกับการเรียนรู  ครูจัดการเรียนรู โดยนำแหลงเรียนรู ภมิูปญญาทองถ่ินท่ีเอ้ือตอการเรียนรูมาใช 

ในการจัดการศึกษาใหกับนักเรียน ท้ังจากแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน เชน หองดนตรี หองสมุด 

หองคอมพิวเตอร (ปายนิเทศ)   

  เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 
1. รายงานผลการอบรม  

2. แบบบันทึกการนิเทศภายใน 

3. วิจัยในชั้นเรียน 

 ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 มีการจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนรายบุคคลใหมีคุณภาพ  โดยการตรวจสุขภาพอนามัย 

เยี่ยมบานนักเรียน กิจกรรมโฮมรมู บันทึกการดื่มนม การชั่งน้ำหนัก วัดสวนสูง และคำนวณภาวะ 
โภชนาการ การออมทรัพย สอนซอมเสริม แนะแนวนักเรียน บันทึกการแปรงฟน บันทึกการทองสูตรคูณ 
และเขาแถวเดินแถวกลับบานอยางปลอดภัย  มีการคัดกรองนักเรียนโดยครู๑๐๐% เปนประจำ 
ทุกปการศึกษา  และแพทยเฉพาะทางท่ีเก่ียวของ  เพ่ือชวยเหลือดูแลนักเรียนไดอยางถูกตอง  
จากการมีปฏิสัมพันธท่ีดี รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล แลวแบงกลุมนักเรียนตามความรู ความสามารถ 
เพ่ือนำผลไปสงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ใหความชวยเหลือนักเรียนในกลุมเสี่ยง หรือนักเรียน 



ท่ีมีความบกพรองทางดานตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ  นิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน แบบ 
Active leaning ตามนโยบายเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครูทุกคนผานการประเมินการจัดการเรียนการสอน 
ทุกคน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 

1. หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

2. แผนการจัดการเรียนรู บันทึกหลังการสอน 

3. รายงานโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

4. รายงานผลการคัดกรองนักเรียนพิเศษทางการศึกษา ๑๐๐ %  

5. รายงานผลการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

6. แบบบันทึกการนิเทศภายใน 

7. วิจัยในชั้นเรียน 

8. เอกสารธุรการชั้นเรียน 

  ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
      มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงอยางเปนระบบ แผนการจัดการเรียนรูนำไปใช 
และบันทึกผล มีการวัดผลประเมินตามสภาพจริง การบันทึกการอาน/การเขียน บันทึกการอาน บันทึกผล 
การเรียนรายวิชา (ปพ.๕) รายงานผลการเรียนนักเรียนเปนรายบคุคล (ปพ.๖) ผลงาน/ชิ้นงานนักเรียน  
มีวิธีการวัดและประเมินผลนักเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลายตามสภาพจริงใหขอมูลยอนกลับนำผลมา 
พัฒนานักเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาศิลปะ 
เอกสาร รองรอยและหลักฐาน 

1. หลักสูตรสถานศึกษา 

2. รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

3. ปพ.๕ 

๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ 
เรียนรู 
      ขาพเจามีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับคณะครูในโรงเรียน คณะครูโรงเรียนอ่ืน ๆ ในกลุมสาระ
เดียวกัน ในเขตพ้ืนท่ีการการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 และชุมชน    
            ขาพเจาไดเขารวมกิจกรรมกลุมเพ่ือพัฒนางาน (PLC) รวมกับคณะครูท่ีโรงเรียนบานวังนกแอน 
เพ่ือนำความรู แลกเปลี่ยนกับเพ่ือนครูมาปรับใชในการจัดการเรียนการสอน พัฒนาผูเรียน และแกปญหา 
 

เอกสาร/หลักฐานอางอิง 
1. บันทึกการประชุม PLC  

2. ภาพถาย 

3. แผนการจัดการเรียนรู/บันทึกหลังการสอน 

4. สื่อและนวัตกรรม 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 

 
- เกียรติบัตร 
- ภาพกิจกรรม 
- คำส่ัง/หนังสือราชการ 

 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



       ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรมการแขงขันวงดนตรีรวมสมัย 

     (Contemporary Ensemble)งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่ ครั้งที ่72               

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

 

 

รางวัล 
เหรียญทอง 



   
 

 
 
 

   เปนกรรมการ กิจกรรมการแขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง ชาย - หญิง ช้ัน ม. 1-3 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา ปการศึกษา 2568 



   
 

 
 

 
 
 

จัดซุมถายภาพและรวมการแสดงดนตรีวันครู ประจำป 2568 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2  



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

การอบรมโครงการปฏิบัติงานดานการเงินบัญชีและพัสดุ สำหรับครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 



 
 

 
 

 
 

ฝกซอมดนตรีไทยใหนักเรียนเพื่อรวมบรรเลงในกิจกรรมเขาวัดทุกวันพระ 



 
 

 
 

 
 
 

ฝกซอมดนตรีใหนักเรียนทำการแสดงในกิจกรรมวันสำคัญของโรงเรียน 



    
 

    
 

       
  
 
 
 
 
 

  

 
 

กิจกรรมสรางอาชีพหารายไดระหวางเรียน ประจำปการศึกษา 2567 



  
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

การใหความรวมมอืในการชวยเหลือพัฒนาสถานศึกษาและชุมชน 



   
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

การใหความรวมมอืในการชวยเหลือพัฒนาสถานศึกษาและชุมชน 



 
 

 
 

 
 
 
 ฝกซอมวงดนตรีเพ่ือรวมแสดงในกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
ฝกซอมวงดนตรีเพ่ือรวมแสดงในกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน 

 



 
 

 
 
 
 
 ฝกซอมวงดนตรีเพ่ือรวมแสดงในกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน 

 



 
 

  
 

  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 



 
 
 
 

  
 

 

ภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 



 
 

 
 
 
 
 
 

ภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 



     
 

 
 

 
 
 

ภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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