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สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

นางสาวเจนจิรา  เย็นขัน 

ตำแหนง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 

โรงเรียนบานวังนกแอน 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 2 
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 บันทกึขอความ 
สวนราชการ   โรงเรียนบานวังนกแอน                                    

ท่ี        วันท่ี     1  ตุลาคม  พ.ศ.2567 

เรื่อง  สงแบบขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ประจำปงบประมาณ 2568 

      

  เรียน    ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังนกแอน 

ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดออกประกาศหลักเกณฑ

และวิธีการประเมินตำแหนงและวิทยฐานะขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงคร ูท่ี ศธ0206.3/

ว9 ลวันที่ 20 พฤษภาคม พ.ศ.2564 ซึ่งในหมวดที่ 2 นั้นไดใหขาราชการครูทำแบบขอตกลงในการพัฒนางาน

(Performance Agreement : PA) ขึ ้นในแตละรอบปงบประมาณ ซึ ่งในรอบปงบประมาณ 2568 นั้น  

ขาพเจา นางสาวเจนจิรา  เย็นขัน  ตำแหนง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ ปฏิบัติหนาท่ีครูผูสอนกลุมสาระการ

เร ียนรูศ ิลปะ ระด ับช ั ้นประถมศึกษาป ท ี ่  1 - 6  ไดดำเน ินการทำแบบขอตกลงในการพัฒนางาน

(Performance Agreement : PA) ประจำปงบประมาณ 2568 เรียบรอยแลว 
 

              จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาทราบ 

 

         ลงชื่อ ............................................................ 

                                                                                     ( นางสาวเจนจิรา  เย็นขัน ) 

                                    ตำแหนง ครู 

 

ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

 

ลงชื่อ ............................................................ 

                         ( นายมนตรี  ชัยชราแสง ) 

                          ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังนกแอน 



PA 1/ส 

แบบขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 

โรงเรียนบานวังนกแอน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 2 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ระหวางวันท่ี 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึงวันท่ี 30 เดือนกันยายน พ.ศ.2568 

 

ผูจัดทำขอตกลง  

ชื่อ นางสาวเจนจิรา           นามสกุล       เย็นขัน          ตำแหนง  คร ู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ  

สถานศึกษา    โรงเรียนบานวังนกแอน   สังกัด   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 

รับเงินเดือนในอันดับ คศ.   2   อัตราเงินเดือน    25,870     บาท  
 

ประเภทหองเรียนท่ีจัดการเรียนรู (สามารถระบุไดมากกวา 1 ประเภทหองเรียน ตามสภาพการ

จัดการเรียนรูจริง)  

  หองเรียนวิชาสามัญหรือวิชาพ้ืนฐาน 

  หองเรียนปฐมวัย 

  หองเรียนการศึกษาพิเศษ 

  หองเรียนสายวิชาชีพ 

  หองเรียนการศึกษานอกระบบ / ตามอัธยาศัย 

 

ขาพเจาขอแสดงเจตจำนงในการจัดทำขอตกลงในการพัฒนางาน ตำแหนงครู วิทยฐานะครูชำนาญการ     

ซ่ึงเปนตำแหนงและวิทยฐานะท่ีดำรงอยูในปจจุบันกับผูอำนวยการสถานศึกษา ไวดังตอไปนี้ 

สวนท่ี  1  ขอตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหนง 

1. ภาระงาน จะมีภาระงานเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

  1.1 ชั่วโมงสอนตามตารางสอน รวมจำนวน ............. ชั่วโมง/สัปดาหดังนี้ 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชา     ศิลปะ            จำนวน     9     ชั่วโมง/สัปดาห 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชา     การงานอาชีพ   จำนวน     9     ชั่วโมง/สัปดาห 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชา     สังคมศึกษา ฯ   จำนวน     5     ชั่วโมง/สัปดาห 

ฯลฯ 

 1.2 งานสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู จำนวน     1     ชัว่โมง/สัปดาห 

 1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน      1     ชัว่โมง/สัปดาห 

 1.4 งานตอบสนองนโยบายและจุดเนน จำนวน     1     ชัว่โมง/สัปดาห 
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2. งานท่ีจะปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหนงครู  (ใหระบุรายละเอียดของงานท่ีจะปฏิบัติในแต

ละดาน  วาจะดำเนินการอยางไร โดยอาจระบุระยะเวลาท่ีใชในการดำเนินการดวยก็ได) 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ตามมาตรฐานตำแหนง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามขอตกลง ใน 1 รอบการประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 

ของงานตามขอตกลง ท่ี

คาดหวังใหเกิดข้ึน กับ

ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผูเรียน 

ท่ีแสดงใหเห็นถึงการ 

เปลี่ยนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธิ์ 

สูงข้ึน (โปรดระบุ) 

1. ดานการจัดการเรียนรู 

ลักษณะงานท่ีเสนอให

ครอบคลุมถึงการสรางและ

หรือพัฒนาหลักสูตรการ

ออกแบบการจัดการเรียนรู

การจดักิจกรรมการเรียนรู

การสรางและหรือพัฒนาสื่อ 

นวัตกรรม  เทคโนโลยี และ

แหลงเรียนรู  การวัดและ

ประเมินผลการจัดการเรียนรู  

การศึกษา วิเคราะห 

สังเคราะห  เพ่ือแกปญหา

หรือพัฒนาการเรียนรู  การ

จัดบรรยากาศท่ีสงเสริมและ

พัฒนาผูเรียน และ  การ

อบรมและพัฒนา

คุณลักษณะท่ีดีของผูเรียน 

การพัฒนาผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียน

รายวิชาศิลปะ ดวยกระบวนการกลุม 

ของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาป

ท ี ่  6 ในภาคเร ียนท ี ่  2/2567 และ 

1/2568 มีกระบวนการในการดำเนินการ

ดังนี้  

1.1 การสรางและพัฒนาหลักสูตร  

- จัดการวิเคราะหหลักสูตร มาตรฐาน

การเร ียนร ู และตัวช ี ้ว ัด นำไปจัดทำ

รายว ิชาศิลปะ และจัดทำหนวยการ

เร ี ยนร ู  ให  สอดคล องก ับหล ักส ูตร

สถานศึกษาและหลักส ูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

(ฉบับปรับปรุง 2560) โดยมีการปรับ

ประยุกตใหสอดคลองกับบริบทของ

โรงเรียน  

1.2 การออกแบบการจัดการเรียนรู  

- จัดทำแผนการจัดการเรียนรู รายวิชา

ศิลปะ โดยใชทฤษฎีกระบวนการกลุม ใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียน

เปนสำคัญ และสอดคลองกับหนวยการ

เรียนรูท่ีจัดทำไว  

1.3 การจดักิจกรรมการเรยีนรู  

- จัดกิจกรรมการเรียนรู รายวิชาศิลปะ 

โดยใชทฤษฎีกระบวนการกลุม ในการจัด

- ผูเรียนไดเรียนรูรายวิชา

ศิลปะ และนำความรูไป

ตอยอดในการฝกเขียน

ลายไทยได  

- ผูเรียนไดฝกทักษะและ

ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง

ท ั ศนศ ิ ลป  โดย ใช สื่ อ 

รายวิชาศิลปะ 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงกวาคา

เ ป  า ห ม า ย ข อ ง

สถานศึกษา  

-  น ักเร ียนท ี ่ม ีผลการ

เร ียนร ู  ไม ผ  านเกณฑ  

ไ ด  ร ั บกา รซ  อม เ สริ ม 

แก  ไข  ปร ั บปร ุ ง และ

พัฒนาจนมีผลการเรยีนรู

ผานเกณฑท่ีกำหนด  

- นักเรียนมีความสุขใน

การเรียนศิลปะ และมี

ความคิดเห็นในทางบวก

กับการจดับรรยายกาศ

ในชั้นเรียน  

- รอยละ 80 ของ

นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 6 ได

เรียนรูเก่ียวกับเนื้อหา

เรื่อง ภาพ 2 มิติ ลาย

กระจังใบเทศ โดย

พิจารณาจากผลการ

เรียนรูผานเกณฑรอย

ละ 70 ของ

แบบทดสอบ 

- รอยละ 80 ของ

นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 7 มี

ทักษะการเขียนภาพ 2 

มิติ และรูจักลายกระจงั

ใบเทศ โดยพิจารณา

จากการตอบคำถาม

แบบฝกหัด 

 เรื่อง ภาพ 2 มิติ ลาย

กระจังใบเทศ 

-  ร  อ ย ล ะ  7 0  ข อ ง

น ั ก เ ร ี ย น ชั้ น

ประถมศึกษาปที ่ 6 มี

ผลส ัมฤทธ ิ ์ ทา งการ
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กิจกรรม ตามแผนจัดการเรียนรู ที่เนน

ผู เรียนเปนสำคัญ โดยเนนกิจกรรมให

นักเรียนไดเรียนรูรวมกัน และเนนความ

แตกตางของนักเรียนรายบุคคล แบงกลุม

นักเรียนตามความสามารถทางทัศนศลิป 

แลวใหนักเรียนชวยเหลือกันในการเรยีน 

สงเสริมใหนักเรียนฝกฝนทักษะการเขียน

ลายกระจังใบเทศจนสามารถฝกเขียน

ลายกระจังใบเทศดวยตนเองได  

1.4 สร างหร ือพัฒนาส ื ่อ นว ัตกรรม 

เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู  

- สรางสื่อประกอบการเรียนศิลปะ โดย

เนนกิจกรรมใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติ 

เพื่อแกปญหานักเรียนที่ไมสามารถทำ

ความเขาใจเก่ียวกับการอานโนตสากลได 

โดยใช ส ื ่ อประกอบจากย ูท ูป และ 

PowerPoint สงเสริมใหนักเรียนเขาใจ

งายยิ่งข้ึน  

1.5 มีการวัดและประเมินผล  

- การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง

เพื่อ แกปญหานักเรียนที่ยังไมเขาใจใน

รายวิชาศิลปะ พิจารณาจาก  

1) การฝกทักษะการเขียนภาพ 2 มิติ 

ลายกระจังใบเทศ การแบงตารางเพ่ือ

เขียนลายกระจังใบเทศ 

2) การทำแบบฝกหัด รายวิชาศิลปะ 

3) การทดสอบ แบบกลุม และรายบคุคล  

1.6 ศึกษาคนควา วิเคราะห สังเคราะห 

เพ่ือแกปญหาหรือพัฒนาการเรียนรู  

- ศึกษางานวิจัยที ่เกี ่ยวกับการจัดการ

เรียนการสอน รายวิชาศิลปะ และการ

จ ัดการเร ียนการสอนโดยใช ทฤษฎี

กระบวนการกลุม และนำความรูที่ไดมา

วางแผนในการจัดทำวิจัยในชั ้นเร ียน 

เรียน ตั ้งแตระดับผล

การเรียน 2.5 ข้ึนไป  

-  ร  อ ย ล ะ  80 ข อ ง

น ั ก เ ร ี ย น ชั้ น

ประถมศึกษาปที ่ 6 มี

คะแนนคุณลักษณะอัน

พ ึ งประสงค   ต ั ้ งแต

ระดับดีข้ึนไป  

- นักเร ียนรอยละ 90 

ในกล ุ  มท ี ่ ม ี ผ ล ก า ร

เร ียนร ู  ไม ผ านเกณฑ

ได ร ับการซ อมเสริม 

แก  ไข ปร ับปร ุงและ

พ ัฒน าจนม ี ผ ลการ

เรียนรูผานเกณฑ  

- รอยละ 90 ของ

นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 6 มี

ความคิดเห็นเก่ียวกับ

การจัดการเรียนการ

สอนของครูอยูในระดับ

มาก(3.50) ข้ึนไป  
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เพื่อแกปญหานักเรียนที่มีผลการเรียนรู

ไมผานเกณฑที่กำหนด โดยมีการบันทึก

รายละเอียดไวในหลังแผนการจัดการ

เรียนรู  

1.7 จัดบรรยากาศที่สงเสริมและพัฒนา

ผูเรียน  

- มีการพัฒนาการจัดบรรยายกาศในชั้น

เรียนใหเหมาะสมกับวัยของผูเรียน ดังนี้  

1) สงเสริมการทำงานเปนกลุ มโดยให

นักเรียนทุกคนแสดงความคิดเห ็นกัน

อยางท่ัวถึง  

2) จัดสภาพแวดลอมหองเรียนที่สงเสริม

การเรียนรูของนักเรียน 

1.8 อบรมและพัฒนาคุณลักษณะท่ีดีของ

ผูเรียน  

- สงเสริมคุณลักษณะท่ีดีของผูเรียน คือ 

ความรับผิดชอบในการสงภาระงาน ใฝ

เรียนรู และมีความซ่ือสัตยตอตนเอง ใน

การทำแบบฝกหัดในเรื่องการอานโนต

สากล โดยระบุการวัดและประเมินผลลง

ในแผนการจัดการเรียนรู เพ่ือแกปญหา

ของนักเรียนท่ีไมผานเกณฑท่ีตอไป 

2. ดานการสงเสริมและ

สนับสนุน 

การจัดการเรียนรู 

ลักษณะงานท่ีเสนอให

ครอบคลุมถึง 

การจัดทำขอมูลสารสนเทศ

ของผูเรียนและรายวิชาการ

ดำเนินการตามระบบดูแล

ชวยเหลือผูเรียน การ

ปฏิบัติงานวิชาการ และงาน

อ่ืน ๆ ของสถานศึกษาและ

การประสานความรวมมือกับ

2.1 จัดทำขอมูลสารสนเทศของนักเรียน

และรายวิชา  

- สรุปสารสนเทศนักเรียนที่ผานเกณฑ 

โดยใชขอมูลจากการทดสอบ แบบฝกหัด 

และการทำกิจกรรมกลุม รายวิชาศิลปะ 

และโปรแกรม Microsoft Excel ในการ

จัดเก็บขอมูล และรายงานผลสะทอน

กลับใหนักเรียนทุกสัปดาหท่ีมีการบันทึก

ผลการเรียนรู เพื่อใหนักเรียนทราบวา 

ตองปรับปรุงแกไขผลการเรียนในหัวขอ

ใดบ าง หร ือน ักเร ียนคนใดย ังไม  ได

ทดสอบ หรือสงภาระ/ชิ้นท่ีกำหนด  

-  น ัก เร ี ยนได  ร ั บการ

วิเคราะห ทำใหผู เร ียน

ทราบถึงปญหาที ่ทำให

น ักเร ียนไมผ านเกณฑ 

กอนไดรับการชวยเหลือ

จากครูผูสอน  

- นักเรียนไดรับการ

ชวยเหลือจากครูผูสอน 

โดยการนัดหมายการ

เรียนซอมเสริมหลังเลิก

เรียน  

- นักเร ียนรอยละ 80 

ได  ร ั บการปร ั บปรุ ง 

แกไข และพัฒนาผล

การ เ ร ี ยนร ู  ใ ห  ผ  า น

เกณฑท่ีกำหนด  

- นักเรียนมีความพึง

พอใจตอการจัดการ

เรียนการสอนเรื่อง การ

อานโนตสากล โดยใช

ทฤษฎีกระบวนการ

กลุม ไมต่ำกวาระดับ

มาก  
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ผูปกครองภาคีเครือขาย 

และหรือสถานประกอบการ 

2.2 ดำเนินการตามระบบดูแลชวยเหลือ

ผูเรียน  

- หลังจากพบนักเรียนที ่ไมสามารถนำ

ความรู มาใชในการทำแบบฝกหัดหรือ

ทดสอบ ไมผานเกณฑ นักเรียนจะถูกนัด

เรียนซอมเสริมกับครูผูสอน  

2.3 ปฏิบ ัต ิงานเพ ื ่อพ ัฒนาค ุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียน ดังนี้  

- ปฏิบัติงานวิชาการ หัวหนากลุมสาระ

การเร ียนรูศ ิลปะ โดยรวมกับคุณครู

วิชาการในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 

และเป าหมาย และกำหนดต ัวช ี ้ วัด

ความสำเร็จของกลุมสาระฯ และรวมกับ

คุณครูจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน โดยใช

สื ่อ ที ่ครูสรางขึ ้น รวมกับเทคโนโลยี

ทางการศ ึกษา ให  เหมาะสมก ับการ

เรียนรูของนักเรียน  

2.4 ประสานความรวมมือกับผูปกครอง

ภาคีเครือขาย และสถานประกอบการ  

- แจงปญหานักเรียนท่ีไมผานเกณฑให

ผูปกครองทราบถึงปญหาผานครูท่ี

ปรึกษา โดยการแจงใหผูปกครองทราบ

ถึงการทำกิจกรรมการเรียนการสอน  

3. ดานการพัฒนาตนเอง

และวิชาชีพ  

ลักษณะงานท่ีเสนอให

ครอบคลุมถึง การพัฒนา

ตนเองอยางเปนระบบ และ

ตอเนื่อง การมีสวนรวม ใน

การแลกเปลี่ยนเรียนรูทาง

วิชาชีพ เพ่ือพัฒนาการ

จัดการเรียนรู และการนำ

ความรูความสามารถ ทักษะ

ท่ีไดจากการพัฒนาตนเอง 

3.1 พัฒนาตนเองอยางเปนระบบและ

ตอเนื ่อง – อบรมหรือศึกษาเรื ่องการ

จ ัดการเร ียนการสอนโดยใช ทฤษฎี

กระบวนการกลุม  

-  อ บ ร ม ห ร ื อ ศ ึ ก ษ า ก า ร ท ำ สื่ อ

ประกอบการเร ียนการสอนรายว ิชา

ศิลปะ   

3.2 มีส วนในการเข าร วมช ุมชนการ

เรียนรูทางวิชาชีพ  

-  น ัก เร ี ยนได  ร ั บการ

แกปญหาจากการพัฒนา

ตนเอง และการเขารวม

ชุมชนการเรียนรู (PLC)  

 

-  น ักเร ียนท ี ่ ไม ผ  าน

เกณฑได ร ับการซอม

เสริม และปรับปรุงผล

การเรียนใหดีขึ้น ไมต่ำ

กว าร อยละ 90 ของ

กลุมนักเรียนที่ไมผาน

เกณฑท่ีกำหนด  

 



PA 1/ส 

และวิชาชีพมาใชในการ

พัฒนา การจัดการเรียนรู 

การพัฒนาคุณภาพ ผูเรียน 

และการพัฒนานวัตกรรม 

การจัดการเรียนรู 

- มีสวนรวมโดยการนำปญหาท่ีเกิดข้ึนใน

ชั้นเรียนมาหาแนวทางแกไขรวมกันเปน

ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  

3.3 นำความรูความสามรถ ทักษะที่ได

จากการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ

มาใช  ในการจ ัดการเร ียนร ู   พ ัฒนา

คุณภาพผู เรียน และพัฒนานวัตกรรม

การจัดการเรียนรู  

- นำผลจากการประชุม PLC ไปสราง

เปนสื่อ นวัตกรรม เพ่ือนำมาใชในการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียน หรือแกไข

นักเรียนท่ีมีผลการเรียนรูไมผานเกณฑท่ี

กำหนด  

 

หมายเหตุ 

1. รูปแบบการจัดทำขอตกลงในการพัฒนางานตามแบบ PA1 ใหเปนไปตามบริบทและสภาพการ

จัดการเรียนรูของแตละสถานศึกษา โดยความเห็นชอบรวมกันระหวางผูอำนวยการสถานศึกษาและขาราชการ

ครูผูจัดทำขอตกลง 

2. งาน (Tasks) ท่ีเสนอเปนขอตกลงในการพัฒนางาน ตองเปนงานในหนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

ท่ีสงผลโดยตรงตอผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน และใหนำเสนอรายวิชาหลักท่ีทำการสอน โดยเสนอใน

ภาพรวมของรายวิชาหลักท่ีทำการสอนทุกระดับชั้น ในกรณีท่ีสอนหลายรายวิชา สามารถเลือกรายวิชาใดวิชา

หนึ่งไดโดยจะตองแสดงใหเห็นถึงการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหนง และคณะกรรมการประเมินผลการ

พัฒนางานตามขอตกลงสามารถประเมินไดตามแบบการประเมิน PA 2 

3. การพัฒนางานตามขอตกลง ตามแบบ PA 1 ใหความสำคัญกับผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน 

(Outcomes)และตัวชี้วัด (Indicators) ท่ีเปนรูปธรรม และการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลการ

พัฒนางานตามขอตกลง ใหคณะกรรมการดำเนินการประเมิน ตามแบบ PA 2 จากการปฏิบัติงานจริง สภาพ

การจัดการเรียนรูในบริบทของแตละสถานศึกษา และผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนท่ีเกิดจากการพัฒนางาน 

ตามขอตกลงเปนสำคัญ โดยไมเนนการประเมินจากเอกสาร 
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สวนท่ี 2 ขอตกลงในการพัฒนางานท่ีเปนประเด็นทาทายในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน 

 ประเด็นท่ีทาทายในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน ของผูจัดทำขอตกลง ซ่ึงปจจุบัน 

ดำรงตำแหนงครู วิทยฐานะครูชำนาญการ ตองแสดงใหเห็นถึงระดับการปฏิบัติที ่คาดหวังของวิทยฐานะ

ชำนาญการ  คือ การแกไขปญหา การจัดการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของผูเรียน ใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นหรือมีการพัฒนามากขึ้น (ทั้งนี้ ประเด็นทาทายอาจจะแสดงใหเห็นถึงระดับการ

ปฏิบัติท่ีคาดหวังในวิทยฐานะท่ีสูงกวาได) 

ประเด็นทาทาย เรื่อง   การแกไขปญหาการวาดภาพ 2 มิติ (ลายไทยท่ีซับซอน) ลายกระจังใบเทศ     

  1. สภาพปญหาของผูเรียนและการจัดการเรียนรู 

  ในการจัดการเรียนรูที่ผานมานักเรียนสามารถเปรียบเทียบความแตกตางระหวางภาพ 2 มิติ 

กับภาพ 3 มิติได แตไมสามารถสรางงาน 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ ที่เหมาะสมกับระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

จึงสงผลใหนักเรียนไมสามารถทำแบบฝกหัดดวยตัวเองได  และไมผานการทดสอบการฝกเขียนภาพ 2 มิติ ลาย

กระจังใบเทศ  ดังนั้น ครูผูสอนจึงจัดทำขอตกลงในการพัฒนางานประเด็นทาทาย โดยการแยกขั้นตอนในการ

สรางภาพลายไทยออกเปนสวน ๆ เพื่อใหงายยิ่งขึ้น และใชทฤษฎีกระบวนการกลุม ในการจัดการเรียนการ

สอน เรื่อง ภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาศิลปะ  เรื่อง ภาพ 2 มิติ 

ลายกระจังใบเทศ ของนักเรียนในระดับชั้นประถมษาปท่ี 6       

  2. วิธีการดำเนินการใหบรรลุผล  

  2.1 วิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง

พุทธศักราช 2560) และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบานวังนกแอน ในเรื่องของ มาตรฐานการเรียน และ

ตัวชี้วัด ของเนื้อหา เรื่อง ภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ       

   2.2 จัดทำโครงรางของสื่อประกอบการเรียนศิลปะ เรื่อง ภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ และ

แบบฝกหัด โดยแบงการเขียนภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ ออกเปนระดับงายไปหายาก ดังนี้    

    1) การเขียนภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศตามรอยเสนประ    

    2) การเขียนภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ โดยครูสรางตาราง และแยกข้ันตอนการ

สรางภาพออกเปนสวน ๆ เพ่ือลดความซับซอน        

    3) การเขียนภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศโดยนักเรียนสรางตารางและเขียนลายดวย

ตนเอง             

   2.3 ใหครูวิชาการ ชวยกันตรวจสอบความถูกตอง ในเนื้อหา การเฉลยของตัวอยาง และ

แบบฝกหัด พรอมท้ังเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุง แกไข         

   2.4 ครูผูสอนนำสื่อประกอบการเรียนศิลปะ เรื่อง ภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ มาปรับปรุง 

แกไขตามคำแนะนำของคณะครูโรงเรียนบานวังนกแอน         

   2.5 นำสื่อการเรียนศิลปะ เรื ่อง ภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ รายวิชาศิลปะ รหัสวิชา        

ศ 16101 ไปจัดกิจกรรมการเรียนรู กับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในรูปแบบ ONSITE โดยปรับ

กิจกรรมใหเหมาะสมกับบริบท           
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   2.6 บันทึกผลการเรียนรูของนักเรียน ที่เกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชทฤษฎี

กลุม ลงในโปรแกรม Microsoft Excel และสะทอนผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบเปนระยะ หากมีนักเรียนท่ี

ไมผานเกณฑการประเมินในเรื่องใด ใหใชกิจกรรมเพื่อนชวยเพื่อน และการสอนซอมเสริม สำหรับใชแกไข

ปญหาการเรียนรูใหนักเรียนไดศึกษา และทำการทดสอบใหม จนนักเรียนมีผลการเรียนรูผานเกณฑท่ีกำหนด 

   3. ผลลัพธการพัฒนาท่ีคาดหวัง  

      3.1 เชิงปริมาณ  

    นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จำนวน 6 คน ไดรับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวิชาศิลปะ เรื่อง ภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ โดยใชทฤษฎีกระบวนการกลุม รายวิชาศิลปะ รหัส

วิชา ศ 16101 โดยมีคะแนนการทดสอบการเรียนรู (รอยละ 80 ของคะแนนเต็ม) คิดเปนรอยละ 80 ของ

จำนวนนักเรียนทั้งหมด และนักเรียนทั้งหมดมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนโดยการใชทฤษฎีกระบวนการ

กลุม ในการเรียนศิลปะ เรื่อง ภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ มีคาเฉลี่ยอยูในระดับ มากข้ึนไป    

   3.2 เชิงคุณภาพ  

    นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จำนวน 6 คน มีความรูความเขาใจในทาง

ทัศนศิลป สามารถนำความรูที่ไดจากการเรียนรูไปตอยอดในการสรางภาพ 2 มิติ ในระดับที่ยากขึ้นไป และมี

สื่อประกอบการจัดการเรียนรู เรื่อง ภาพ 2 มิติ ลายกระจังใบเทศ ไวสำหรับจัดกิจกรรมการเรียนรู  

 
 

              ลงชื่อ......................................................... 
                         ( นางสาวเจนจิรา  เย็นขัน ) 
               ตำแหนง คร ู
              ผูจัดทำขอตกลงในการพัฒนางาน 
              ................/.............../.................. 
 
ความเห็นของผูอำนวยการสถานศึกษา 
 (  ) เห็นชอบใหเปนขอตกลงในการพัฒนางาน 
 (  ) ไมเห็นชอบใหเปนขอตกลงในการพัฒนางาน โดยมีขอเสนอแนะเพื่อนำไปแกไข และเสนอเพ่ือ
พิจารณาอีกครั้ง ดังนี้  
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 
 
 
       ลงชื่อ................................................................... 
                         ( นายมนตรี  ชัยชราแสง ) 
        ตำแหนง  ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังนกแอน 
            ................/.............../.................. 
 


	ตามที่สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ออกประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ที่ ศธ0206.3/ว9 ลวันที่ 20 พฤษภาคม พ.ศ.2564 ซึ่งในหมวดที่ 2 นั้นได้ให้ข้าราชการครูทำแบบข้อตกล...

