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คำนำ 
 

  แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา โรงเรียนบ้านวังนกแอ่น ปีการศึกษา 2567 จัดทำขึ้น 
เพื่อให้สถานศึกษาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติเมื ่อเผชิญเหตุความไมปลอดภัย ตอนักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ระหวางที่จัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ซึ่งสอดคลองกับนโยบายและจุดเนน 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขอ 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย               
1.1 เรงสรางสถานศึกษาปลอดภัยเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคมและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบ
ใหมและภัยอื่น ๆ 

โรงเร ียนบ้านวังนกแอ่น หวังเปนอยางยิ ่งว า แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา                 
ปีการศึกษา 2567 เลมนี้ จะชวยอํานวยความสะดวกใหแกผูปฏิบัติงานในสถานศึกษา ไดเปนอยางดี  
ขอบคุณคณะทํางานทุกทานที่ไดรวมกันจัดทํา จนสําเร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
  
 

1. ข้อมูลทั่วไป 

 1.1 ชื่อโรงเรียน บ้านวังนกแอ่น  ตั้งอยู่  หมู่ 2 ตำบล วังนกแอ่น อำเภอ วังทอง จังหวัดพิษณุโลก  
รหัสไปรษณีย์ 65130 โทรศัพท์  088-1611533 สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา เขต 2   

1.2 เปิดสอนตั้งแต่ระดับปฐมวัย ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   
1.3 พื้นที่บริการ 2 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ 2 และ หมู่ 1 ตำบลวังนกแอ่น อำเภอวังทอง   
     จังหวัดพิษณุโลก 
1.4 ประวัติโรงเรียนโดยสังเขป 

  โรงเรียนบ้านวังนกแอ่น  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต ๒  ตั้งอยู่ 

หมู่ที่ 2 ตำบลวังนกแอ่น อำเภอวังทอง จังหวัดพิษุโลก เริ่มก่อตั้งเมื่อ 10 พฤษภาคม 2479 โดยนายเหล 

พลารักษ์ นายอำเภอวังทอง ขณะนั้นอาศัยศาลาวัดวังนกแอ่น เป็นสถานที่เรียน และแต่งตั้ง นายเต็ม ทอง

ไหลมา เป็นครูใหญ่และเป็นครูคนเดียวที่จัดการเรียนการสอนขณะนั้น ในปี 2488 ชาวบ้านได้ช่วยกันจัดหา

ที่เป็นของโรงเรียนด้วยการจับจอง และก่อสร้างอาคารเรียน แบบ ป.2 ข จำนวน 1 หลัง และรื้อถอนแล้ว 

เมื่อ พ.ศ. 2512 และปีพ.ศ.2512 ได้งบก่อสร้างอาคารเรียนแบบ ป.1 ฉ 
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2. ข้อมูลด้านการบริหาร 

ผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ  นายมนตรี  ชัยชราแสง  อายุ 39 ปี 
          วุฒิทางการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท  ศษ.ม.การบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่  29 พฤษภาคม พ.ศ. 2562  
โทรศัพท์ 088-1611533  
 

3.ข้อมูลครูและบุคลากร (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567)                            

       

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน ครูจ้างสอน รวม 

ปีการศึกษา 2567 1 4 1 6 
 

4.ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567)                             

  

ชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 2 2 1 3 

อนุบาล 3 1 2 3 

รวมอนุบาล 3 3 6 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 2 1 3 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 3 3 6 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 3 2 5 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 - 3 3 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 4 2 6 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 4 2 6 
รวมประถมศึกษา 16 13 29 

รวมทั้งส้ิน 19 16 35 
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หลักการและแนวคิด 
  

 

ปัจจุบันสถานการณ์ความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา มีมากมายหลากหลาย สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (2564) ได้จำแนกขอบข่ายภัยสถานศึกษาไว้ 4 กลุ่ม ได้แก่ 1) ภัยที่เกิดจากการใช้   ความ
รุนแรงของมนุษย์ (Violence) 2) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 3) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 4) 
ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ภัยเหล่านี้อาจเกิด  ความรุนแรงใน
รูปแบบต่าง ๆ  มีความซับซ้อน รุนแรงมากขึ้น และเกิดขึ้นซ้ำ ๆ  ส่งผลกระทบต่อสภาพ ร่างกายและจติใจในหลาย
ปีที่ผ่านมาภัยจากการคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก (Bully) รวมถึงภัย  ที่เกิดจากโรคอุบัติใหม่ เช่น 
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เป็นต้น เพ่ือเป็น  การป้องกันไม่ให้เกิดสถานการณ์
ความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาที่อาจจะเกิดแก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษากระทรวงศึกษาธิการจึงได้
กำหนดนโยบาย 7 วาระเร่งด่วน (Quick Win) ข้อที่ 1 ความปลอดภัยของผู้เรียนให้หน่วยงานในสังกัดระทรวง
ศึกษาธิการนำไปปฏิบัติให้เกิดความปลอดภัยสถานศึกษาและได้บูรณาการความร่วมมือจาก 8 กระทรวงและอีก 2 
หน่วยงาน ประกอบด้วย กระทรวงกลาโหม กระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั ่นคงของมนุษย ์กระทรวงดิจ ิท ัลเพื ่อเศรษฐกิจ  และสังคม กระทรวงคมนาคม กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กระทรวงยุติธรรม สำนักงานตำรวจแห่งชาติ และสำนักนายกรัฐมนตรีได้
จัดทำข้อตกลงความร่วมมือโครงการเสริมสร้างความปลอดภัย  ในสถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (MOE 
Safety Center) เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 ณ หอประชุม คุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ  
  โรงเรียนบ้านวังนกแอ่น มุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามที่สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานและหน่วยงานต้นสังกัด ได้วางแผนการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นการศึกษาขั้นพื้นฐาน  วิถี
ใหม่ ว ิถีคุณภาพ มุ ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาส ทางการศึกษาที ่มีคุณภาพอย่าง               
เท่าเทียม และบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบ และกลไกในการดูแลความ
ปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพื่อคุ้มครองความปลอดภัย            
การป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือเยียวยา และแก้ไขปัญหาแก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถ
แก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่างยั่งยืน ด้วยการบริหารจัดการตามมาตรการ 3 ป ได้แก่ ป้องกัน 
ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัยให้มากที่สุด และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ำ เพื่อสร้างความมั่นใจ 
และความเชื่อมั่นให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน ในการที่จะได้เรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ ทำให้เกิดความปลอดภัย มั่นคง และยั่งยืน ตามทีส่ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้
จัดทำแนวทางแผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุ เพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา ให้กับสถานศึกษาในสังกัด   ใช้
เป็นแนวปฏิบัติและปรับใช้ เพ่ือให้เกิดความปลอดภัย ต่อนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  ในการลดระดบั
ความรุนแรงระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในสถานศึกษา  
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วัตถุประสงค ์ 
1. เพ่ือให้สถานศึกษาสร้างความปลอดภัย ให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. เพื ่อให้สถานศึกษาจัดทำและนำแผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพื ่อความปลอดภัย

สถานศึกษาไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้สถานศึกษาสร้างความมั่นใจ และความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยสถานศึกษาให้กับ

ผู้ปกครอง ชุมชน และสังคม  
 
เป้าหมาย  

1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ  
2. สถานศึกษามีระบบเสริมสร้างความปลอดภัยและแผนเผชิญเหตุตามมาตรการความปลอดภัย

และบริบทของสถานศึกษา 
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มาตรการความปลอดภัย 
 
  กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนด มาตรการ 3 ป ได้แก่ การป้องกัน การปลูกฝัง และการปราบปราม เป็น
มาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ
ไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ำ เพื่อสร้างความมั่นใจ และความเชื่อมั่น ให้แก่ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน ดังนี้ 
 

 1. การป้องกัน  
     การป้องกัน หมายถึง การดำเนินการเกี่ยวกับการวางแผนความปลอดภัย การจัดโครงสร้าง   การ

บริหาร การวิเคราะห์ และการประเมินความเสี่ยงอย่างรอบด้าน เพื่อให้เกิดความปลอดภัยของสถานศึกษา 
ดังนี้  

 1.1 การประเมินปัจจัยเสี่ยงความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.2 การกำหนดพ้ืนที่ความปลอดภัย  
 1.3 การจัดทำแผนความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.4 การจัดสภาพสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา  
 1.5 การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.6 การจัดทำข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.7 การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย  
 1.8 การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.9 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 1.10 การประเมินนักเรียนรายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญา และความต้องการ  
 

 2. การปลูกฝัง  
     การปลูกฝัง หมายถึง การดำเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้ การสร้างเจตคติที่ดีการมี    จิต

บริการ และเสริมสร้างทักษะ ความปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิด         ความ
ยั่งยืน  

 2.1 พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและ
ผู้ปกครอง 

 2.2 จัดกิจกรรมการสร้างเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ และเสริมสร้างทักษะ ความปลอดภัยให้แก่ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
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3. การปราบปราม  
การปราบปราม หมายถึง การดำเนินงานเกี่ยวกับการเผชิญเหตุ การเข้าถึงสถานการณ์ การแก้ไข

ปัญหาความไม่ปลอดภัย และการดำเนินการกับบุคคลที่ละเมิด หรือประพฤติไม่เหมาะสม ด้วยความรอบคอบ 
รวดเร็ว และเป็นธรรม รวมถึงการช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู ดังนี้  

 3.1 การจัดการแก้ไขปัญหา กรณีเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
 3.2 การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 
 3.3 ดำเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม และรวดเร็ว 
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ขอบข่ายภัยสถานศึกษา 
 

  พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 หมวด 7 มาตรา 63 ระบุว่า โรงเรียนและสถานศึกษาต้อง
จัดให้มีระบบงานและกิจกรรมในการแนะแนว ให้คำปรึกษา และฝึกอบรมแก่นักเรียน นักศึกษา      และ
ผู้ปกครอง เพื่อส่งเสริมความประพฤติที่เหมาะสม ความรับผิดชอบต่อสังคม และความปลอดภัย     แก่
นักเรียน นักศึกษา ตามหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขที่ได้กำหนดในกฎกระทรวง ดังนั้น สถานศึกษา ควรมี
แนวทาง ระบบ และการดำเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน (2564) ได้จำแนกขอบข่ายภัยสถานศึกษาเป็น 4 กลุ่ม ประกอบด้วย 1) ภัยที่เกิดจาก   การใช้ความ
รุนแรงของมนุษย์ (Violence) 2) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 3) ภัยที่เกิดจากการ      ถูกละเมิดสิทธิ์ 
(Right) และ 4) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ดังนี้ 
 

1. ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
 1.1 การล่วงละเมิดทางเพศ 
 1.2 การทะเลาะวิวาท 
 1.3 การกลั่นแกล้งรังแก 
 1.4 การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 
 1.5 การก่อวินาศกรรม 
 1.6 การระเบิด 
 1.7 สารเคมีและวัตถุอันตรายทำให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 
 1.8 การล่อลวง ลักพาตัว 
 

2. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
 2.1 ภัยธรรมชาติ (แผ่นดินไหว น้ำท่วม แผ่นดินถล่ม ฯลฯ) 
 2.2 ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง 
 2.3 ภัยจากยานพาหนะ 
 2.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม 
 2.5 ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ ์
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3. ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)  
3.1 การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 
3.2 การคุกคามทางเพศ 
3.3 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 
 

4. ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 
 4.1 โรคทางจิตเวช 
 4.2 การติดเกม 
 4.3 สารเสพติด 
 4.4 โรคอุบัติใหม่ 
 4.5 ภัยไซเบอร์ 
 4.6 การพนัน 
 4.7 มลภาวะเป็นพิษ 
 4.8 โรคระบาดในสัตว์ 
 4.9 ภาวะทุพโภชนาการ 
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ระบบมาตรฐานความปลอดภัย MOE SAFETY CENTER 
 
  MOE Safety Center เป็นระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษาโดยใช้หลัก Digital Based 
Management เป็นรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้เกิดการเรียนรู้        อย่าง
มีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้อง คุ้มครองความปลอดภัย ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ        รวมถึงการ
เสริมสร้างทักษะให้นักเรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ นักเรียน                ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา หรือประชาชน สามารถเข้าถึงระบบ MOE Safety Center เมื่อมีความรู้สึก     ไม่
ปลอดภัยและมีความประสงค์จะร้องทุกข์ ร้องเรียน หรือเตือนให้ทราบว่าสถานศึกษาแห่งหนึ่งกำลังเกิดภัยอย่าง
หนึ่งอย่างใดใน 4 กลุ่มภัย ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์(Violence) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ 
(Accident) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์(Right) และภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ 
(Unhealthiness) ทั้งนี้ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนที่ได้รับผลกระทบ 
ประสบเหตุ หรือเห็นเหตุการณ์ สามารถแจ้งเหตุได้ 4 ช่องทาง ดังนี้ Application MOE Safety Center, 
Website www.moesafetycenter.com, LINE@MOESafetyCenter หรือที ่Call Center 02-126-6565 
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แผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
  
  สถานศึกษาควรดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา ตามมาตรการความปลอดภัย    และ
บริบทของสถานศึกษา เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินการความปลอดภัยสถานศึกษา สร้างความมั่นใจ       และ
ความเชื่อมั่นให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน ซึ่งจะเป็นผลดี     ต่อการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ การเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีแนวทาง    การ
ดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพ แนวทางการดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

ภัยที่เกิดจากการใช้ 

ความรุนแรงของมนุษย ์

ภัยที่เกิดจากการอุบัตเิหต ุ

ภัยที่เกิดจาก 

การถูกละเมิดสิทธ์ิ 

ภัยที่เกิดจากผลกระทบทาง
สุขภาวะทางกายและจติใจ 

แต่งต้ังคณะกรรมการ 
ความปลอดภยัของสถานศึกษา 

การประเมินปัจจยัเส่ียง 
ความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา 

การจัดทำแผนเสริมสร้าง 
ความปลอดภยัของสถานศึกษา 

กำกับ ติดตาม และประเมินผล 

การป้องกัน 

การปลูกฝัง 

การ
ปราบปราม 

แนวทางการดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
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  1. แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา  
     แต่งตั ้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ทำหน้าที่กำหนดแนวทางการดำเนินงานเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
ส่งเสริมสนับสนุน กำกับ ติดตาม ดูแล แก้ไขปัญหาให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สัดส่วน
ของคณะกรรมการ ให้เป็นไปตามบริบทท่ีเหมาะสมของสถานศึกษานั้น ๆ ประกอบด้วย 

 1.1 ผู้บริหารสถานศึกษา  
 1.2 เครือข่ายภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และผู้ปกครอง 
 1.3 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 1.4 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา/ผู้ที่ได้รับการมอบหมาย 
 1.5 คณะทำงานระดับสถานศึกษา (ครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษาครูแนะแนวครูฝ่ายปกครอง 

สภานักเรียน) 
2. การประเมินปัจจัยเสี่ยงความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา 

      สถานศึกษาวิเคราะห์และประเมินปัจจัยเสี่ยงที่เกิดขึ้นที่จะส่งผลกระทบกับความไม่ปลอดภัยต่อ
ผู้เกี่ยวข้องในสถานศึกษา และจัดลำดับความเสี่ยง เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศนำไปสู่การวางแผนบริหาร
จัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 

3. การจัดทำแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา  
      สถานศึกษาดำเนินการจัดทำแผนเสริมสร้างปลอดภัยสถานศึกษา ตามมาตรการความปลอดภัย  และ
บริบทของสถานศึกษา ที่ได้จากการประเมินความเสี่ยง การวิเคราะห์และจัดลำดับความเสี่ยงของสถานศึกษา จาก
มาตรการ 3 ป ซึ่งประกอบด้วย การป้องกัน การปลูกฝัง และการปราบปราม และให้ครอบคลุมภัย 4 กลุ่ม คือ ภัย
ที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)      ภัยที่เกิดจากการถูก
ละเมิดสิทธิ์ (Right) และภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  

    3.1 มาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา ตามหลัก 3 ป ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการ
ปลูกฝังมาตรการปราบปราม ซึ่งมีรายละเอียดแนวทางปฏิบัติ ดังนี้  

     3.1.1 การป้องกัน  
 3.1.1.1 กำหนดพ้ืนที่ความปลอดภัย  

1) ประชุม ชี้แจง วางแผน การดำเนินงานด้านความปลอดภัยสถานศึกษา
ร่วมกับบุคลากร ภาคีเครือข่าย และหน่วยงาน องค์กร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  

2) กำหนดพื้นที่ควบคุมความปลอดภัย รวมถึงป้ายสัญลักษณ์ และอุปกรณ์
ควบคุมความปลอดภัยส่วนบุคคล 

3) จัดทำป้ายสัญลักษณ์แสดงความเสี่ยงในพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยง 
4) จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 

3.1.1.2 จัดทำแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา  
1) แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมจาก

ภาคีเครือข่ายและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
2) เสนอแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาต่อคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 



12 

 

3) กำหนดระยะเวลาการดำเนินงาน และผู้รับผิดชอบงาน 
4) กำหนดนโยบายความปลอดภัยสถานศึกษา 
5) เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์นโยบาย และแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 

         3.1.1.3 การจัดสภาพสิ่งแวดล้อม และบรรยากาศในสถานศึกษา 
 1) จัดสภาพสิ่งแวดล้อมทางกายภาพภูมิทัศน์ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 

ห้องน้ำ ห้องพิเศษ และห้องอ่ืน ๆ ให้มีความปลอดภัย 
 2) จัดทำแหล่งเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาที่หลากหลาย 

3.1.1.4 การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 1) สำรวจและประเมินสภาพความเสี่ยงด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา 
 2) สถานศึกษาจัดทำโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 3) กำหนดบทบาทหน้าที่ ภาระงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 4) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 5) ประสานความร่วมมือของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา           ภาคี

เครือข่าย และหน่วยงานต้นสังกัด 
3.1.1.5 การจัดทำข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 

 1) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
 2) จัดหาเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ 
 3) เก็บรวบรวมข้อมูลอย่างครบถ้วนรอบด้าน 
 4) วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบหมวดหมู่สารสนเทศ 
 5) จัดทำรายงานระบบข้อมูลสารสนเทศ และจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 

3.1.1.6 การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษา และภาคีเครือข่าย 
 1) ประสานความร่วมมือในการสร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมในพ้ืนที่และ

ภาคส่วนต่าง ๆ  
 2) มีการประชุมวางแผนเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาร่วมกัน  
 3) มีกิจกรรมการดำเนินงานในการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
 4) มีการประเมินผลร่วมกัน  
 5) มีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ความร่วมมือมีการยกย่องชมเชยภาคีเครือข่าย  

3.1.1.7 การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 
 1) แต่งตั้งคณะทำงานด้านการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์องค์กร  
 2) กำหนดรูปแบบการสื่อสารประชาสัมพันธ์ที่ครอบคลุมทั้ง 3 ช่องทาง ดังนี้ 

 (1) On Ground ได้แก่ การจัดป้าย นิทรรศการ จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์
การจัดกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ 

 (2) On Line ได้แก ่การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ทางสื่อสังคมออนไลน์        ใน
รูปแบบต่าง ๆ เช่น Facebook, Line เป็นต้น 

 (3) On Air ได้แก ่การประชาสัมพันธ์ผ่านระบบเสียงตามสายในสถานศึกษาและชุมชน  
 3) ปรับรูปแบบระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา ให้

สอดคล้องกับบริบทและสถานการณ์ของสถานศึกษา 
3.1.1.8 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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 1) แต่งตั้งคณะกรรมการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 2) คัดกรองนักเรียนแยกเป็น 3 กลุ่ม ได้อย่างชัดเจน ประกอบด้วย กลุ่มปกติ กลุ่ม

เสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา 
 3) เก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคลด้วยเครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสม เช่น         การ

เยี่ยมบ้านการสอบถาม การสัมภาษณ์ เป็นต้น 
 4) จัดกิจกรรมสำหรับนักเรียนกลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ดังนี้ 

 (1) กลุ่มปกติ จัดกิจกรรมส่งเสริม ความสามารถตามปกติ  
 (2) กลุ่มเสี่ยง จัดกิจกรรมป้องกันปัญหา 
 (3) กลุ่มมีปัญหา จัดกิจกรรมแก้ปัญหา และระบบส่งต่อ  
 5) สรุป รายงานผลการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3.1.1.9 การประเมินนักเรียน รายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญาและความต้องการ 
 1) มอบหมายให้ครูประจำชั้นครูที่ปรึกษามีหน้าที่ในการประเมินนักเรียนรายบุคคล 
 2) จัดทำเครื่องมือวัดและประเมินนักเรียนรายบุคคลที่ครอบคลุมทุกด้าน 
 3) ครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษา ดำเนินการประเมินนักเรียนรายบุคคล 
 4) จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ รายงานผลการประเมินนักเรียนรายบุคคล 

3.1.2 การปลูกฝัง  
3.1.2.1 การสร้างจิตสำนึก ความตระหนักการรับรู้  และความเข้าใจด้านความไม่

ปลอดภัยให้แก่ตนเอง ผู้อื่น และสังคม 
 1) สำรวจข้อมูลด้านความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
 2) จัดลำดับความรุนแรงเร่งด่วนของความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
 3) ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยเพ่ิมเนื้อหาด้านความไม่ปลอดภัย 
 สถานศึกษาที่สอดคล้องกับความรุนแรง เร่งด่วน  
 4) จัดทำคู่มือ/แนวทางว่าด้วย ความปลอดภัยสถานศึกษา  
 5) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาให้แก่นักเรียน    ครู

และบุคลากรทางการศึกษา 
 6) จัดทำศูนย์บริการสื่อด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา เพ่ือการศึกษา ค้นคว้า 

3.1.2.2 พัฒนาองค์ความรู้โดยการจัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับความไม่ปลอดภัย 
ให้แก ่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง 

 1) ประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อชี้แจงแนวทางเกี่ยวกับความไม่
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

 2) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความไม่ปลอดภยัสถานศึกษา
ในรายวิชาต่าง ๆ 

 3) การจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบต่าง ๆ  เพ่ือให้ความรู้แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
 4) จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เรื่องความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาผ่าน

กิจกรรม Classroom meeting ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 
3.1.2.3 การจัดกิจกรรมสร้างเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ ทักษะ ประสบการณ์และ

สมรรถนะด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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 1) จัดเวทีประชาธิปไตยในสถานศึกษา ให้นักเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนมุมมอง 
แนวคิด และข้อเสนอแนะต่าง  ๆ

 2) จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณ์ที่เน้นการลงมือปฏิบัติที่เชื่อมโยงกับ การ
ดำเนินชีวิตประจำวัน เช่น การปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก ่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 3) จัดกิจกรรมสอดแทรกด้านความปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวันสำคัญ 
 4) สรรหาต้นแบบผู้จัดกิจกรรม และการจัดกิจกรรมเสริมทักษะที่เป็นเลิศ 

3.1.3 การปราบปราม  
 3.1.3.1 การจัดการแก้ไขปัญหา กรณีเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 

 1) กำหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการ หรือการระงับเหตุ การช่วยเหลือ      เมื่อ
เกิดเหตุในสถานศึกษา และสร้างการรับรู้ร่วมกันทุกภาคส่วน  

 2) จัดตั้งคณะทำงานเคลื่อนที่เร็ว (Roving Team) ที่สามารถเข้าระงับเหตุ ได้
อย่างทันเหตุการณ ์

 3) เตรียมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ ์ที่พร้อมรับสถานการณ์ 
 4) ติดตั้งระบบเตือนภัย เช่น กล้อง วงจรปิด สามารถตรวจสอบข้อเท็จจริงได้ เป็นต้น 
 5) ซ้อมระงับเหตุอย่างต่อเนื่อง เช่น การดับเพลิง การซ้อมหนีไฟ การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
 6) ประสานงานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
 7) ส่งต่อผู้ประสบเหต ุเพ่ือให้ได้รับการช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  
 8) กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 

 3.1.3.2 การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 
1) จัดทำข้อมูลบุคคลและหน่วยงาน ในพื้นที่ตั้งของสถานศึกษา ที่สามารถติดต่อ 

ประสานงานและให้การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู จิตใจได้อย่างรวดเร็วทันท่วงที  
 2) จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือเยียวยา ฟ้ืนฟู และให้คำปรึกษา โดยการมีส่วนร่วมของภาคี

เครือข่ายต่าง  ๆ 
 3) กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการช่วยเหลือที่เหมาะสม  
 4) ประสานงานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและองค์กร 

เพ่ือให้การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟูและให้คำปรึกษา 
 5) จัดระบบประกันภัยรายบุคคล หรือรายกลุ ่มที ่สามารถให้การคุ ้มครอง

สำหรับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6) สร้างขวัญกำลังใจ โดยการติดตาม เยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

3.1.3.3 ดำเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพเป็นธรรมและรวดเร็ว 
 1) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการด้านกฎหมาย ให้ผู้ประสบเหตุได้รับความ

คุ้มครองตามที่กฎหมายกำหนด 
 2) รายงานเหตุการณ์ต่อผู้บังคับบัญชา หน่วยงานต้นสังกัด 
 3) ดำเนินคดี จำแนกประเภทของเหตุที่เกิด ติดต่อประสานงานผู้ปกครอง เพ่ือ

ดำเนินการหรือดำเนินการแทนผู้ปกครอง ให้การคุ้มครองนักเรียนให้อยู่ในความปลอดภัย 
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   3.2 ภัยสถานศึกษา  
        แบ่งเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ภัยที่เกิดจาก

อุบัติเหตุ (Accident) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) และภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง
กายและจิตใจ (Unhealthiness) โดยมีรายละเอียด แนวปฏิบัติ ดังนี้ 

 3.2.1 ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
3.2.1.1 การล่วงละเมิดทางเพศ  

1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและพ้ืนที่ที่เป็นจุดเสี่ยง  
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน และพัฒนาพ้ืนที่เสี่ยงให้ปลอดภัย  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียน 

ทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง 
6) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน 
7) ฝึกทักษะการปฏิเสธและการเอาตัวรอดในสถานการณ์ต่าง ๆ  
8) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ  
9) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วนสามารถช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
10) แต่งตั้งคณะทำงานด้านกฎหมายเพ่ือให้ความช่วยเหลือ 
11) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือการส่งต่อที่เหมาะสม 

3.2.1.2 การทะเลาะวิวาท  
1) จัดทำระเบียบในการประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษา 
2) ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจการปฏิบัติตนตามระเบียบ  
3) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมทั้งในระดับชั้นเรียน สถานศึกษา และชุมชน  
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบสื่อสาร เพ่ือติดตามพฤติกรรมนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  
6) ให้ความรู้เรื่องการอยู่ร่วมกันในสังคม และผลกระทบที่เกิดจากการทะเลาะวิวาท  
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคม 
8) จัดเวทีกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกลเกลี่ยประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก 
 

3.2.1.3 การกลั่นแกล้งรังแก  
1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยงทั้งกลุ่มผู้กระทำและผู้ถูกกระทำ  
2) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบการสื่อสาร เพ่ือติดตามพฤติกรรมนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
5) ให้ความรู้เรื่องการอยู่ร่วมกันในสังคม และผลกระทบที่เกิดจากการกลั่นแกล้งรังแก 
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6) จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ทำร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุ ทั้งในสถานศึกษา และชุมชน  
9) ดำเนินการตามระเบียบข้อตกลง โดยเน้นการไกล่เกลี ่ยประนีประนอม    

ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
10) ติดตาม เยี่ยมเยือน ให้กำลังใจผู้ถูกกระทำ และสร้างความเข้าใจกับผู้กระทำ  

3.2.1.4 การชุมนุมประท้วงและการจลาจล  
1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียนในสถานศึกษาและชุมชน  
5) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย สิทธิและหน้าที่พลเมือง  
6) สร้างองค์ความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการชุมนุมประท้วงและการจลาจล  
7) จัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์อย่างสม่ำเสมอ  
8) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่เหมาะสม 
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก  
3.2.1.5 การก่อวินาศกรรม  

1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษา และชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียน 

ทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย สิทธิและหน้าที่พลเมือง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการก่อวินาศกรรม 
7) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่เหมาะสม 
8) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก  
3.2.1.6 การระเบิด  

1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) สำรวจข้อมูลแหล่งที่มาของวัตถุประกอบระเบิด  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือติดตามพฤติกรรมนักเรียน 
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5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการใช้ระเบิด  
6) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่เหมาะสม  
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
10) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก  
 3.2.1.7 สารเคมีและวัตถุอันตรายทำให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 

1) จัดทำมาตรการและแนวปฏิบัติในการดำเนินการ ลด ละ เลิก การใช้สารเคมี
และวัตถุอันตราย  

2) จัดเก็บสารเคมีและวัตถุอันตรายในสถานที่ให้มิดชิด 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังการใช้สารเคมีและวัตถุอันตราย 

ทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
4) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจาการใช้สารเคมีและวัตถุอันตราย 
5) จัดกิจกรรมส่งเสริมการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ 

ในการดำเนินชีวิต 
6) จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานที่จริงในพ้ืนที่ 
7) ติดต่อประสานงานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
8) ดำเนินการตามมาตรการและข้อตกลงที่กำหนดร่วมกัน 

3.2.1.8 การล่อลวง ลักพาตัว 
1) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
2) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมนักเรียน ผู้ใกล้ชิด  

และบุคคลภายนอก 
3) จัดทำข้อมูลช่องทางขอความช่วยเหลือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในสถานศึกษาชุมชน 
4) การจัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง  
5) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน 
6) ฝึกทักษะการปฏิเสธ การเอาตัวรอด และการขอความช่วยเหลือ 

ในสถานการณ์ต่าง  ๆ 
7) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้ 

ทันเหตุการณ ์
8) แต่งตั้งคณะทำงานด้านกฎหมายเพ่ือให้ความช่วยเหลือ 
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 

3.2.2. ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
3.2.2.1 ภัยธรรมชาติ (แผ่นดินไหว น้ำท่วม สึนาม ิแผ่นดินถล่ม ฯลฯ)  

1) สำรวจข้อมูลความเสี่ยงที่เกิดจากภัยธรรมชาติ  
2) จัดทำแผนป้องกันภัยทางธรรมชาติ  
3) จัดตรียมวัสดุ อุปกรณ์เครื่องมือในการป้องกันภัยธรรมชาติ 
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4) ซักซ้อมการเผชิญเหตุภัยธรรมชาติ 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงปัญหาและผลกระทบที่เกิดจากภัยธรรมชาติ

รูปแบบต่าง ๆ  
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเผชิญปัญหาภัยธรรมชาติ 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
8) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ

ได้ทันเหตุการณ ์
9) ติดต่อสื่อสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมให้ความช่วยเหลือและ

แก้ปัญหา  
10) ประสานงานหน่วยงาน องค์กร เพ่ือให้ความช่วยเหลือ เยียวยา และฟ้ืนฟูจิตใจ 

 
 3.2.2.2 ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง  

1) สำรวจสภาพของอาคารเรียน อาคารประกอบ และสิ่งก่อสร้าง  
2) ติดป้ายสัญลักษณ์ในอาคาร หรือพ้ืนที่ที่ไม่แข็งแรงและมีความเสี่ยง  
3) ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนหลีกเลี่ยงการเข้าพ้ืนที่เสี่ยงอย่างต่อเนื่อง  
4) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงหลักการสร้างความปลอดภัยในการดำเนินชีวิต  
5) ฝึกทักษะการสังเกตและหลีกเลี่ยงพ้ืนที่เสี่ยง  
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเอาตัวรอด เมื่อประสบภัยจากอาคารเรียนและสิ่งก่อสร้าง  
7) สร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมและดำเนินการช่วยเหลือและแกป้ัญหาที่มี

ประสิทธิภาพ 
8) ประสานงานหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน เพ่ือให้ความช่วยเหลือ  

 3.2.2.3 ภัยจากยานพาหนะ  
1) สำรวจข้อมูลยานพาหนะในสถานศึกษา  
2) จัดระบบสัญจรในสถานศึกษาสำหรับยานพาหนะประเภทต่าง  ๆและการเดินเท้า 
3) จัดทำแผนให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยจากยานพาหนะ  
4) จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ ์เครื่องมือ เพ่ือการช่วยเหลือ  
5) ส่งเสริมสนับสนุนการทำประกันภัย ประกันอุบัติเหต ุ 
6) จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องการใช้รถ ใช้ถนนและเครื่องหมายจราจร  
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฐมพยาบาลเบื้องต้นเมื่อประสบภัยจากยานพาหนะ 
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกในการปฏิบัติตามกฎจราจร 
9) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ 

ได้ทันเหตุการณ ์
10) ติดต่อสื่อสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือร่วมให้ความช่วยเหลือแก้ปัญหา  
11) ประสานงานหน่วยงาน องค์กร เพ่ือให้ความช่วยเหลือ เยียวยา และฟ้ืนฟูจิตใจ 

 3.2.2.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม  
1) แต่งตั้งคณะทำงานประเมินความเสี่ยงในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  
2) จัดแยกกิจกรรมตามระดับความเสี่ยง  
3) เสนอแนะแนวทางในการป้องกันความเสี่ยงในกิจกรรมต่าง ๆ 
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4) สร้างความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้ปลอดภัย 
5) ปรับระยะเวลากิจกรรมหน้าเสาร์ธงให้เร็วขึ้น เพื่อให้เหมาะสมกับสภาพ

อากาศ เพ่ือลดการเผชิญความร้อน 
6) ฝึกทักษะการเลือกปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับตนเอง  
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการให้ความช่วยเหลือเมื่อประสบภัยจากการปฏิบัติ  
8) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้

ทันเหตุการณ ์
9) ติดต่อสื่อสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือให้ความช่วยเหลือและแก้ปัญหา  
10) ดำเนินการส่งต่อเพ่ือการช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

 3.2.2.5 ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ ์ 
1) สำรวจข้อมูลเครื่องมือ อุปกรณ์จัดแยกส่วนที่ชำรุดและส่วนที่ใช้งานได้ 
2) จัดทำคู่มือการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ให้ปลอดภัย 
3) ดำเนินการซ่อมแซม บำรุงรักษาและการจัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ให้เป็นระบบ  
4) จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ หลักการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ให้ปลอดภัย  
5) ฝึกทักษะการใช้การบำรุงรักษา การจัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ 
6) จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในคุณค่าของเครื่องมือ อุปกรณ ์
7) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือไดท้ัน

เหตุการณ ์
8) ประสานภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือให้ความช่วยเหลือ  
9) ดำเนินการส่งต่อเพ่ือการช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

3.2.3 ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)  
           3.2.3.1 การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง  

1) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
2) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมนักเรียน และผู้ใกล้ชิด  
3) จัดทำข้อมูลช่องทางขอความช่วยเหลือเผยแพร่  ประชาสัมพันธ์ใน

สถานศึกษา และชุมชน  
4) กิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง  
5) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน  
6) ฝึกทักษะการปฏิเสธการเอาตัวรอด และการขอความช่วยเหลือ 
7) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถ 

ให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
8) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือด้านกฎหมาย 
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อร่วมแก้ปัญหา 
10) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ  

 3.2.3.2 การคุกคามทางเพศ  
1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและพ้ืนที่เป็นจุดเสี่ยง  
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน และพัฒนาพื้นที่เสี่ยงให้ปลอดภัย  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  



20 

 

4) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียน 
ทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 

5) จัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง  
6) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตรอบด้าน  
7) ฝึกทักษะการปฏิเสธ การเอาตัวรอดในสถานการณ์ต่าง ๆ 
8) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ 
9) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน  

ที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
10) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือด้านกฎหมาย 
11) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อการส่งต่อที่เหมาะสม  
12) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ  

 3.2.3.3 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม  
1) สำรวจข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
2) วิเคราะห์สภาพปัญหาความต้องการความขาดแคลนของนักเรียนรายบุคคล 
3) จัดทำแผนให้ความช่วยเหลือนักเรียนตามความขาดแคลน  
4) สร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือประสานความช่วยเหลือ 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงสิทธิ หน้าที ่และความรับผิดชอบต่อสังคม  
6) บริการให้คำปรึกษาสำหรับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกในความเสมอภาค เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกัน 
8) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ 

ได้ทันเหตุการณ ์
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
10) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ  

3.2.4 ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  
 3.2.4.1 โรคทางจิตเวช  

1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
2) ติดต่อประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือประเมินภาวะจิตใจ 
3) จัดหลักสูตรการเรียนการสอนพิเศษรายบุคคล 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
6) จัดกิจกรรมส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันของนักเรียน 
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น  
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ย 
ประนีประนอม ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
12) ประสานการส่งต่อเพ่ือให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  
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  3.2.4.2 ติดเกม  
1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
2) สำรวจข้อมูลพ้ืนที่แหล่งให้บริการร้านเกม 
3) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการติดเกม  
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
8) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองต่อความสนใจของนักเรียน  
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือหาทางป้องกันและแก้ปัญหาทั้งในสถานศึกษาชุมชน  
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบข้อตกลงที่กำหนดไว้ร่วมกัน  
12) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ  

  3.2.4.3 สารเสพติด  
1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) วิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล 
3) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงโทษภัย และผลกระทบของการติดสารเสพติด  
7) จัดกิจกรรมต่อต้านสารเสพติดในวันสำคัญต่าง  ๆอย่างสม่ำเสมอ  
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
9) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองความสนใจของนักเรียนหลากหลาย 
10) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือหาทางป้องกันและแก้ปัญหาในสถานศึกษาและชุมชน 
11) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
12) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก 
13) ประสานการส่งต่อเพ่ือให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

            3.2.4.4 โรคอุบัติใหม ่ 
1) สำรวจข้อมูลด้านสุขภาพของนักเรียนรายบุคคลและบุคคลใกล้ชิด  
2) จัดทำแผนการป้องกันโรคอุบัติใหม่ ตามมาตรการที่กฎหมายกำหนด 
3) บริการวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันโรคอุบัติใหม่ 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดระบบสื่อสารเพ่ือติดตามข้อมูลด้านสุขภาพอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคอุบัติใหม่ 
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฏิบัติตน เพ่ือความปลอดภัยจากโรคอุบัติใหม่ 
8) จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือหาทางป้องกันและแก้ปัญหาในสถานศึกษาชุมชน 
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10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
11) ดำเนินการตามมาตรการที่กฎหมายกำหนด 
12) ประสานการส่งต่อเพ่ือให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

                      3.2.4.5 ภัยไซเบอร ์ 
1) สำรวจข้อมูลการใช้งานระบบไซเบอร์ของนักเรียนรายบุคคล 
2) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการใช้งานระบบไซเบอร์โดย

ขาดวิจารณญาณ  
6) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
7) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองความสนใจนักเรียนอย่างหลากหลาย  
8) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือหาทางป้องกันแก้ปัญหาในสถานศึกษาและชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
10) ดำเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายที่กำหนดไว้ 
11) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

3.2.4.6 การพนัน  
1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) สำรวจพ้ืนที่ที่เป็นแหล่งการพนัน 
3) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการพนัน 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
8) กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองความสนใจของนักเรียนหลากหลาย 
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือหาทางป้องกันแก้ปัญหาสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายที่กำหนดไว้ 
12) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

3.2.4.7 มลภาวะเป็นพิษ  
1) สำรวจข้อมูลพ้ืนที่ที่เกิดมลภาวะเป็นพิษในสถานศึกษาและชุมชน 
2) จัดทำป้ายสัญลักษณ์แสดงพ้ืนที่มลภาวะเป็นพิษ  
3) จัดทำแผนในการแก้ปัญหาและลดมลภาวะเป็นพิษร่วมกัน  
4) กำหนดข้อตกลงในการปฏิบัติร่วมกัน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงสาเหตุและผลกระทบที่เกิดจากมลภาวะเป็นพิษ  
6) จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการแก้ปัญหาและการลดมลภาวะเป็นพิษ 
7) จดักิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกในการลดมลพิษร่วมกับชุมชน  
8) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือหาทางแก้ปัญหาและลดมลภาวะเป็นพิษ 
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ทั้งในสถานศึกษา และชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
 10) ดำเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายที่กำหนดไว้ 
 11) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

 3.2.4.8 โรคระบาดในสัตว์  
1) สำรวจข้อมูลสัตว์เลี้ยงของนักเรียนรายคน  
2) จัดทำแผนในการป้องกันโรคระบาดในสัตว์ 
3) บริการวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันโรคระบาดในสัตว์ 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือติดตามข้อมูลสัตว์เลี้ยงอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคระบาดในสัตว์ 
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฏิบัติตนเพ่ือความปลอดภัยจากโรคระบาดสัตว์ 
8) จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
9)แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือหาทางป้องกันแก้ปัญหาทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามมาตรการที่กฎหมายกำหนด  
12) ประสานการส่งต่อเพ่ือให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

 3.2.4.9 ภาวะทุพโภชนาการ 
1) การสำรวจและจัดกลุ่มนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่ม 
ที่มีภาวะทุพโภชนาการ 
2) เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว ชุมชน  

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
3) จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ด้านโภชนาการแก่ผู้ปกครอง  
4) จัดทำฐานข้อมูลเพ่ือตรวจสอบพัฒนาการและความก้าวหน้า 

ในการลดภาวะทุพโภชนาการ 
5) จัดหาอุปกรณ์กีฬาให้เพียงพอ  
6) การดูแลอาหารกลางวันและอาหารเสริมที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 
7) จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านโภชนาการแก่นักเรียน 
8) จัดกิจกรรมออกกำลังกาย และวิธีการรักษาสุขภาพให้กับนักเรียน  
9) การบูรณาการความรู้ด้านโภชนาการในการจัดการเรียนการสอน 
10) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ  
11) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้

ทันเหตุการณ ์
12) แต่งตั้งคณะทำงานกองทุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน 

ที่มีปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
13) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือการส่งต่อที่เหมาะสม 
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  4. การดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
   การดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี ้ 

 4.1 การประเมินสภาพความเสี่ยงดานความไม่ปลอดภัยและจัดลำดับความเสี่ยง 
 4.2 การจัดทำแผนดำเนินการความปลอดภัยตามมาตรการและขอบขายภัยสถานศึกษา 
 4.3 การดำเนินการตามแผน 
 4.4 การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 
5. การกำกับ ติดตาม และประเมินผล  
    สถานศึกษาดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โดยการมีสวนร่วมของภาคีเครือขาย ตามแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวชี ้ว ัดในการ
ดำเนินการทุกประเด็น มีการจัดทำเครื่องมือกำกับ ติดตาม และประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม    มีการ
จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม และประเมินผลกำหนดปฏิทินดำเนินการ เพ่ือให้มีผลการดำเนินการประสบผลสำเรจ็
เป็นที่ประจักษ์ และได้รับการยกยองเชิดชูเกียรติสรุปรายงานและเผยแพร่ผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบโดย
ดำเนินการ ดังนี้ 

 
5.1 แต่งตั ้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัย

สถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
5.2 ศึกษาแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติและตัวชี ้วัดการดำเนินงานความ

ปลอดภัยสถานศึกษา 
5.3 จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.4 กำหนดปฏิทินในการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.5 จัดทำเครื ่องมือในการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัย

สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับตัวชี้วัดในการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.6 ดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.7 สรุปผลการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา ใหขอเสนอแนะประเด็นที่เป็นจุดเด่นจุด

ควรพัฒนา พร้อมแนวทางในการพัฒนาในปการศึกษาต่อไป 
5.8 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาในช่องทางที่

หลากหลาย 
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แผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา 
 
  สถานศึกษามีการเตรียมพร้อมการเผชิญเหตุความเพื่อปลอดภัยสถานศึกษา  มีการซักซ้อมอย่าง
เคร่งครัด สม่ำเสมอ หากเกิดกรณีฉุกเฉิน เหตุความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาต้องมีความพร้อมในการเผชิญ
เหตุ เพื่อลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา มีแนวทางดำเนินการ
เตรียมพร้อมการเผชิญเหตุ ดังนี้  

1. สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุแล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
2. รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  

2.1 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center สามารถแจ้งเหตุได้ 4 ช่องทาง Application MOE 
Safety Center, Website www.moesafetycenter.com,LINE@MOESafetyCenter หรือที่ Call Center    02-
126-6565 

2.2 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ 
2.3 แจ้งผู้ปกครอง 

3. ดำเนินการระงับเหตุความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
4. ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
5. จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการดำเนินงานและรายงานหน่วยงาน ต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพ แนวทางดำเนินการเตรียมพร้อมการเผชิญเหตุ 
 

แนวทางการดำเนินการเผชิญเหตุ  
 
เมื่อเกิดเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย สถานศึกษาปฏิบัติการเผชิญเหตุ เพื่อลดระดับความรุนแรง 

ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา ตามขอบข่ายภัยสถานศึกษา 4 กลุ่ม ดังนี้ 
 
1. ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

1.1 การล่วงละเมิดทางเพศ 
1.1.1สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
1.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการ

ช่วยเหลือและแจ้งผู้ปกครอง 
1.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
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1.1.4 ดำเนินการระงับเหตุความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา  
1.1.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
1.1.6 กรณีนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้องให้ได้รับการคุ้มครอง การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
1.1.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ 
ตามระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 
1.1.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน       

ต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
1.2 การทะเลาะวิวาท 

1.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
1.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อหยุดเหตุการณ์นั้น 

หากเกินกำลังให้หาคนช่วยเหลือในการระงับเหตุแล้วแจ้งให้ ผู้บริหารสถานศึกษาทราบทันที  
1.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.2.4 ครูที ่ปรึกษา ครูผู ้ประสบเหตุ พูดคุย ให้กำลังใจ สร้างความไว้วางใจแก่นักเรียนรอจน

นักเรียนผ่อนคลายลง ประสานเชิญผู้ปกครองมาพบนักเรียนที่สถานศึกษา เพื่อรับทราบข้อเท็จจริงจากคำบอกเล่า
ของนักเรียนด้วยตนเอง แล้วร่วมกัน แสวงหาแนวทางช่วยเหลือนักเรียนไม่ให้กลับไปกระทำพฤติกรรมความ
รุนแรงขึ้นอีก 

1.2.5 หากคู่กรณีอยู่ในสถานศึกษาเดียวกันให้หลีกเลี่ยงการเผชิญหน้ากันและเมื่อความขัดแย้ง 
ลดลงครูฝ่ายกิจการนักเรียนจึงจัดให้ทั้งสองฝ่ายได้พบ เพ่ือปรับความเข้าใจ และสร้าง ความรักความสามัคคีกัน 

1.2.6 หากคู่กรณีเป็นบุคคลภายนอกสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมาย บุคลากรที่
เหมาะสมเป็นผู้ดำเนินการในการแก้ไขปัญหา 

1.2.7 จัดให้มีนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาสำหรับนักเรียนที่อยู่ระหว่างปรับพฤติกรรมช่วยเหลือ 
แนะนำและให้คำปรึกษา 

1.2.8 กรณีเหตุการณ์รุนแรง ให้รายงานข้อมูลรายละเอียดเบื ้องต้นอย่างเป็นทางการต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด ภายใน 24 ชั่วโมง 

1.2.9 เมื่อนักเรียนถูกเจ้าหน้าที่ตำรวจควบคุมตัว หรือมอบตัว สถานศึกษาต้องออกหนังสือ
รับรองการเป็นนักเรียนให้ 

1.2.10 กรณีต้องการประกันตัวนักเรียน สามารถใช้ตำแหน่งหน้าที ่ของข้าราชการในการ
ประกันตัวได ้

1.2.11 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานไปยัง
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี

1.3 การกลั่นแกล้งรังแก 
 1.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้ง แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  

คัดกรองระดับความรุนแรงของการถูกกลั่นแกล้งรังแก 
 1.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา มอบหมายครูที ่ปรึกษา หรือผู้เกี ่ยวข้องให้คำแนะนำ

ปรึกษาในการแก้ปัญหา 
1.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.3.4 ติดตามดูแลการให้ความช่วยเหลือส่วนที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา 
1.3.5 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงาน และรายงาน 
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หน่วยงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
1.4 การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 

1.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา สถานการณ์
เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

1.4.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  
1.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.4.4 ประสานภาคีเครือข่ายการมีสวนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา ดำเนินการไกลเกลี่ย 

ประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
1.4.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
1.4.6 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

1.5 การก่อวินาศกรรม 
1.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์

เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
1.5.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
1.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.5.4 ประสานสถานีตำรวจในท้องที่ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุน

ข้อมูล และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
1.5.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.5.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทา

ความเดือดร้อนของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.5.7 ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการจาก

เบาไปหาหนัก 
1.5.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
1.5.9 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
     1.6 การระเบิด 

1.6.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา 
 สถานการณ์เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
1.6.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
1.6.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.6.4 ประสานสถานีตำรวจในท้องที่ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา  
 สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
1.6.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.6.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทา 
 ความเดือดร้อนของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.6.7 ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการ 
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จากเบาไปหาหนัก 
1.6.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
1.6.9 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงาน หน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
    1.7 สารเคมีและวัตถุอันตรายทำให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 

1.7.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์
เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

1.7.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
1.7.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.7.4 ประสานสถานีตำรวจในท้องที่ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุน

ข้อมูล และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
1.7.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.7.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทา

ความเดือดร้อนของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.7.7 ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการ 

จากเบาไปหาหนัก 
1.7.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
1.7.9 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
     1.8 การล่อลวง ลักพาตัว 

1.8.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วสถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และ
ประเมินปัญหาสถานการณ ์ 

1.8.2 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษาหรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ และแจ้ง
ผู้ปกครอง 

1.8.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.8.4 ดำเนินการช่วยเหลือนักเรียนด้านร่างกาย จิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
1.8.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือนักเรียนคุ้มครอง ติดตาม โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของนักเรียน 
1.8.6 กรณีนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
1.8.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์       ตาม

ระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 
1.8.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
2. ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  

2.1 ภัยธรรมชาติ (แผ่นดินไหว น้ำท่วม สึนามิ แผ่นดินถล่ม ฯลฯ) 
2.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์

เพ่ือแจ้งสัญญาณเตือนภัย 
2.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ตั้งศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินและประเมินสถานการณ์  
2.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
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2.1.4 ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และภาคีเครือข่ายการมีสวนร่วมเพ่ือร่วมแกปญหา 
2.1.5 อพยพนักเรียนเข้าสู่พื้นที่ปลอดภัย 
2.1.6 คัดแยกปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
2.1.7 ส่งต่อ ติดตาม ช่วยเหลือ เยียวยา รายกรณ ี
2.1.8 สำรวจความเสียหาย 
2.1.9 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
2.2 ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง 

2.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา สถานการณ์
เพ่ือแจ้งสัญญาณเตือนภัย 

2.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ดำเนินการช่วยเหลือนักเรียนที่ประสบอุบัติเหตุ 
2.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.2.4 ประสานภาคีเครือข่ายการมีสวนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
2.2.5 ให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียน คุ้มครอง ติดตาม 
2.2.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
2.3 ภัยจากยานพาหนะ 

2.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นและประเมิน
ปัญหาสถานการณ์  

2.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา ศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 แจ้งเจ้าหน้าที่ตำรวจ 
และแจ้งผู้ปกครอง 

2.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.3.4 ประสานงานติดตามอาการของนักเรียน และติดตาม เรื่องการประกันภัย แจ้งทะเบียนรถ 

ประเภทรถที่ประสบอุบัติเหตุ เพื่อสถานพยาบาลจะได้ดำเนินการค่าใช้จ่ายในการรักษา พยาบาลจาก พ.ร.บ. 
คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ โดยผู้ปกครองนักเรียนไม่ต้องสำรองจ่าย 

2.3.5 แจ้งความลงบันทึกประจำวันต่อเจ้าพนักงานไว้เป็นหลักฐาน ในการเรียกร้องสินไหมทดแทน 
2.3.6 กรณีที่นักเรียนทำประกันอุบัติเหตุกับบริษัทประกันภัย ให้ดำเนินการเรียกค่าเสียหาย 

และค่าสินไหมทดแทน หากมีปัญหา ให้ติดต่อประสานกับสำนักงานคณะกรรมการ กำกับและส่งเสริม         การ
ประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  

2.3.7 กรณีนักเรียนเสียชีวิตให้ติดต่อขอรับหนังสือรับรองการตาย (ทร. 4/1) จากสถานพยาบาลในพ้ืนที ่ 
2.3.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
2.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม 

2.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ เพ่ือ
ระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา  

2.4.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  
2.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
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2.4.4 ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา 
สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  

2.4.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบอุบัติเหตุ 
2.4.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
2.4.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
2.5 ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์ 

2.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ เพ่ือ
ระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา  

2.5.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  
2.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.5.4 ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา 

สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  
2.5.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบเหตุ 
2.5.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
2.5.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
3. ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)  

3.1 การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง  
3.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 
3.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หรือผู้ที ่เกี ่ยวข้องในการดำเนินการ

ช่วยเหลือ และแจ้งผู้ปกครอง 
3.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
3.1.4 ประสานหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความ

สะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  
3.1.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบเหตุ 
3.1.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
3.1.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
3.2 การคุกคามทางเพศ 

3.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา
สถานการณ ์ 

3.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ
และแจ้งผู้ปกครอง 

3.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
3.2.4 บันทึกข้อมูลในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา และแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3.2.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
3.2.6 กรณีนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
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3.2.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์            ตาม
ระเบียบกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 

3.2.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น
สังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี

3.3 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม  
3.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
3.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ 

และแจ้งผู้ปกครอง 
3.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
3.3.4 ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
3.3.5 ประสานความร่วมมือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหารายกรณ ี
3.3.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
3.3.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  
4.1 โรคทางจิตเวช 

4.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แล้วแจ้งผู้ปกครอง เพื่อนำนักเรียนเข้าสู่กระบวนการคัดกรอง

โดยผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
4.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.1.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.1.5 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดร้อนของนักเรียน 
4.1.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.2 การติดเกม 

4.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 
4.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.2.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.2.5 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดร้อนของนักเรียน 
4.2.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.3 สารเสพติด 

4.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นและประเมินปัญหา
สถานการณ ์ 

4.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือและ
แจ้งผู้ปกครอง 
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4.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.3.4 ดำเนินการแก้ไขปัญหารายกรณี ให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ย 

ประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก และช่วยเหลือนักเรียนด้านร่างกายจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
4.3.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
4.3.6 กรณีนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้องให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
4.3.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ตามระเบียบ

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 
4.3.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.4 โรคอุบัติใหม่ 

4.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์
เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

4.4.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
4.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.4.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.4.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค คัดกรองและแยกผู้เกิด

โรคอุบัติใหม่เพ่ือรักษา และกลุ่มเสี่ยงเพ่ือป้องกันการแพร่ระบาด 
4.4.6 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค 
4.4.7 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
4.4.8 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.5 ภัยไซเบอร์ 

4.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.5.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 
4.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.5.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.5.5 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 
4.5.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.6 การพนัน 

4.6.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.6.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง  
4.6.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.6.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.6.5 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 
4.6.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
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4.7 มลภาวะเป็นพิษ 
4.7.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์

เพ่ือแจ้งเตือนนักเรียน 
4.7.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
4.7.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.7.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.7.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัยคัดกรองและแยกผู้

ประสบเหตุเพ่ือรักษา และกลุ่มเสี่ยงเพ่ือป้องกัน 
4.7.6 ประสานหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของ

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
4.7.7 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
4.7.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.8 โรคระบาดในสัตว์ 

4.8.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์
เพ่ือแจ้งเตือนนักเรียน 

4.8.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
4.8.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.8.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.8.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค คัดกรองและแยกผู้เกิด

โรคระบาดเพ่ือรักษา และกลุ่มเสี่ยงเพ่ือป้องกันการแพร่ระบาด 
4.8.6 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค 
4.8.7 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
4.8.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.9 ภาวะทุพโภชนาการ 

4.9.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.9.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  
4.9.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.9.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.9.5 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียนที่

เกิดภาวะทุพโภชนาการ 
4.9.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
4.9.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
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การกำกับ ติดตามและประเมินผล 
 

  การกำกับ ติดตามและประเมินผล เป็นกระบวนการสำคัญที่จะต้องดำเนินการ เพ่ือติดตาม           ดูแล
ช่วยเหลือหรือแก้ไขปัญหาความเสี่ยงที่เกิดขึ้น รับทราบความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรคของการดำเนินงาน การ
ติดตามและประเมินผลสถานศึกษา สถานศึกษากำหนดหรือแต่งตั้งผู้รับผิดชอบดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
และแผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัยสถานศึกษา โดยให้มีการติดตามและประเมินผล ดังนี้  

1. การปฏิบัติตามแผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัยสถานศึกษา 
2. การรายงานข้อมูลสารเทศที่สำคัญต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและหน่วยงาน ที่เกี่ยวข้อง 
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 คำสั่งโรงเรียนบ้านวังนกแอ่น 
ที่  ๘ / 2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
......................................................................... 

  
 ตามที่ กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ประกาศนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ในด้านการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย ดังนี้ ขอ 1. การจัดการศึกษาเพ่ือ            
ความปลอดภัย 1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจาก
ภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัย
ให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม
ประเมินผลการดำเนินการ และแสวงหาสถานศึกษาที่ดำเนินการได้ดีเยี่ยม (Best Practice) เพื่อปรับปรุง 
พัฒนาและขยายผลต่อไป 1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่
ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคม
ออนไลน์ในเชิงบวกและสร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้ นกับ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ      ความตระหนัก และส่งเสริม
คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และ 1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัย
ที่มีอยู่ในทุกหน่วยงาน ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้ดำเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ   
 เพื ่อให้การดำเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์อย่าง                 
มีคุณภาพ จึงอาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา 
๓๙ และพระราชบัญญัติระเบียบราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๗  จึงขอ
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบความปลอดภัยในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ดังต่อไปนี้ 
 
       1.คณะกรรมการอำนวยการ 

๑.๑ นางน้ำตาล  แสงสว่าง  ประธานกรรมการสถานศึกษา ฯ  ประธานกรรมการ 
๑.๒ นางต๋อย  จันทร์น้ำคบ   กรรมการสถานศึกษา ฯ    รองประธานกรรมการ 
๑.๓ นายประธาน  แย้มศิริ    กรรมการสถานศึกษา ฯ     กรรมการ 
๑.๔ นายมนตรี  ชัยชราแสง    ผู้อำนวยการโรงเรียน    กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา ให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการจัดทำแผนเผชิญเหตุ แนวทางในการแก้ไข
ปัญหา และกำกับติดตามการดำเนินการด้านความปลอดภัย  
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        ๒. แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา  
  ๒.1 นายมนตรี  ชัยชราแสง     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านวังนกแอ่น       ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ นายประธาน  แย้มศิริ              กรรมการสถานศึกษา               รองประธานกรรมการ 
                                        ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 
 ๒.๓ นางต๋อย  จันทร์น้ำคบ            กรรมการสถานศึกษา                             กรรมการ 
            ผู้ใหญ่บ้านวังนกแอ่น 
 ๒.๔ นางลม่อม  ชำนาญช่าง         กรรมการสถานศึกษา                                    กรรมการ 
   อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน 
 ๒.๕ นางสาวชยาภา  ระยับศรี            ผู้ปกครองนักเรียน                      กรรมการ 
    ๒.๖ เด็กชายณัฐพงศ์  บุญมาติด         ประธานสภานักเรียนฯ                               กรรมการ 
  ๒.๗ นางสาวจิดาภา ประเดชบุญ        ครูประจำชั้นอนุบาล         กรรมการ 
 ๒.๘ นางสาวสมหญิง  ขวัญอ่อน  ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๒          กรรมการ        
  ๒.๙ นายวรพงษ์ เรืองกิจวิทยา     ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓-๔                    กรรมการ 
                                   ฝ่ายวิชาการและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ๒.๑๐ นางสาวเจนจิรา  เย็นขัน     ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕-๖         กรรมการ 
  ๒.๑๑ นางสาวนิจฉรา  รักเรือง   ครูประจำกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา         กรรมการ 
  ๒.๑๒ นางสาวอัจฉรา เพชรรัตน์                ธุรการ                    กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหน้าที่  กำหนดแนวทางการดำเนินงานเพื ่อเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา ส่งเสริม
สนับสนุน กำกับ ติดตาม ดูแล แก้ไขปัญหาให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และดำเนินงาน
ตามแผนเผชิญเหตุเมื่อเกิดความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาทุกรูปแบบ อย่างเคร่งครัด  
   
 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบงานอย่างเต็มความสามารถ หากมีปัญหาหรือ                    
มีอุปสรรคใด ๆ  ให้รายงานให้ผู้บริหารทราบทันที          

 สั่ง ณ วันที่ ๑๐ เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 

   
 
                                                                      
                ( นายมนตรี  ชัยชราแสง ) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านวังนกแอ่น 
 
 
 


